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Obywatelski
PARLAMENT
Seniorow

V sesja plenarna Obywatelskiego Parlamentu Se-
niorow, 1 pazdziernika 2019 r. stanowi nowe otwar-
cie na strategie i reprezentacje polskich senioréw na
lata 2019-2022.

W OPS reprezentowane sa wszystkie srodowi-
ska osob starszych— Uniwersytety Trzeciego Wieku,
Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow,
Zwigzek Kombatantéw, gminne, powiatowe i wo-
jewodzkie rady seniorow, organizacje pacjenckie,
kombatanckie, konsumenckie, organizacje zrzesza-
jace osoby niepelnosprawne, federacje oraz zwigzki
roznych formacji shuzb mundurowych, organizacje
kobiece, zwigzki regionalne i towarzystwa kultural-
ne zrzeszajace seniorow.

W sklad delegatow III kadencji weszli tak-
ze przedstawiciele Dzielnicowych Rad Senioréw
w Warszawie.

Delegaci V sesji przyjeli nowy Regulamin orga-
nizacyjny OPS, zawierajacy daleko idace zmiany
w stosunku do poprzednio obowigzujacego w I i II
kadencji, podsumowali dorobek dwoch poprzed-
nich kadencji, wybrali nowe Prezydium i osoby za-
ufania publicznego, wyznaczyli strategie i ramowy
program dzialania.

Na pierwszym plenarnym posiedzeniu Prezy-
dium OPS uksztaltowalo sie w skladzie:

Imie i nazwisko Funkcja

Lewkowicz Krystyna Przewodniczaca
Tomczak Zbigniew I zastepca Przewodniczacej
Knyba Ludwik Zastepca Przewodniczacej

Brewczynska-Florczak Ewa| Zastepca Przewodniczacej

Frankiewicz Irena Czlonek Prezydium

Kotodziejczak Ewa Czlonek Prezydium

Czlonek Prezydium Pelnomocnik

Ozga Krystyna

ds. kontaktow z Parlamentem
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Obywatelski Parlament Senioréow
- ogolnopolska reprezentacja
populacji osob starszych w Polsce

Za glowna misje OPS przyjeto dalsza konso-
lidacje Srodowisk senioralnych w Polsce i za-
bieganie o ich prawa i pozycje w spoleczenstwie.

Do priorytetowych zadan zaliczono:

» przeglad ustawodawstwa dot. osob starszych
i wykazanie inicjatywy w kierunku ich noweli-
zacji zgodnie z interesem i oczekiwaniami os6b
starszych,

 uzyskanie dla Obywatelskiego Parlamentu Se-
nioré6w umocowania prawnego oraz systemo-
wego finansowania,

« tworzenie kolejnych, poza siedmioma funkcjo-
nujacymi, delegatur regionalnych OPS,

» zwiekszenie obecnosci i aktywnos$ci OPS w me-
diach i przestrzeni publicznej i szeregu innych
dot. kreowania polityki senioralnej, w tym za-
gadnien ochrony zdrowia, opieki nad osobami
niesamodzielnymi, przeciwdzialania przemocy
i dyskryminacji ze wzgledu na wiek oraz szero-
ko rozumianego bezpieczenstwa.

Postulatem, ktory urést niemal do
rangi racji stanu polskich senio-
row, jest powrot sesji plenarnej
OPS do Sali Posiedzen Sejmu RP.

Prezydium OPS podjelo juz w tej sprawie sto-
sowne dzialania wystepujac do nowego Prezy-
dium Sejmu i Senatu RP wybranego w wyborach
2019 r, a takze stawiaé bedzie ten problem na po-
siedzeniach Komisji Polityki Senioralnej.

cd. na nastepnej stronie
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Uwaga! Delegaci OPS akredytowani na
V sesje sprawozdawczo-wyborcza, ktérzy
nie przybyli na obrady, nie zlozyli uspra-
wiedliwienia i nie dokonali aktu slubowa-
nia — zgodnie z postanowieniami Regula-
minu nie nabyli statusu delegata OPS.

Procedura utrzymania mandatow delegatow
OPS przez osoby nieobecne na sesji sprawozdaw-
czo-wyborczej okreslona jest w Regulaminie orga-
nizacyjnym OPS.

Stosowne o$wiadczenia delegatow w tej sprawie
przyjmowane sa najpoézniej do 15 grudnia 2019 r.
Po tym terminie osoby te zostana skre$lone, a na
ich miejsce, w sklad delegatow OPS, zostang powo-
lane osoby z listy rezerwowe;j.

Te i inne naturalne okoliczno$ci spowodowaly,
ze w skladzie OPS pojawily sie wolne mandaty de-
legatow.

Zapraszamy sympatykow i chetnych do zaanga-
zowania sie w realizacje misji OPS do grona kan-
dydatow na delegatéw, a organizacje senioralne do
udzielenia im rekomendacji.

Wzo6r Deklaracji zgloszeniowej znajduje sie
w Regulaminie OPS, przyjetym przez delegatow
sesji plenarnej i publikowanym w Biuletynie OPS.

Wszystkie dokumenty znajduja sie na stro-
nie www.parlamentseniorow.pl, a kore-
spondencje prosimy kierowaé¢ na adres
biuro@parlamentseniorow.pl.

Delegaci powolani w takim trybie beda mogli zto-
zy¢ Slubowanie na piSmie lub na posiedzeniu ple-
narnym Delegatury Regionalne;.

Z pozdrowieniami
Krystyna Lewkowicz
Przewodniczaca Prezydium OPS III Kadencji

Komisje IX kadencji Sejmu RP |

SEJM RP IX KADENCJI POWOLAL
STALE SEJMOWE KOMISJE

Dla Polskich senioréw szczego6lnie wazne sa dwie.

omisja Polityki Senioralne)

W komisji polityki senioralnej pracowaé bedzie
15 postow: 8 przedstawicieli PiS; 4 przedstawicie-
li KO; 2 przedstawicieli Lewicy; 1 przedstawiciel
KP-PSL-Kukiz'15.

Prezydium Komisji uksztaltowalo sie w skla-
dzie: Przewodniczaca posel Joanna Borowiak
(PIS) oraz czterech zastepcoéw przewodniczacego.
Na razie wybrano troje wiceprzewodniczacych,
beda nimi: Michal Szczerba (KO), Lidia Burzyn-
ska (PiS) i Stawomir Zawislak (PiS). Pozostaje
jeszcze wakat na jedno stanowisko wiceprzewod-
niczacego komisji.

Jednym z ustalen nowego Prezydium Obywa-
telskiego Parlamentu Senioréw jest aktywna obec-
no$¢ min. dwoch przedstawicieli Prezydium na
kazdym posiedzenie Komisji Polityki Senioralne;.

Prezydium wybralo nawet Pelnomocnika ds.
kontaktow z Parlamentem Panig Krystyne Ozga,
czltonka Prezydium OPS, byla postanke na Sejm RP.

omisja Polityki Spoleczneji Rodziny

W komisji polityki spolecznej i rodziny pracowaé
bedzie 33 postow: 17 przedstawicieli PiS; 9 przed-
stawicieli KO; 4 przedstawicieli Lewicy; 2 przedsta-
wicieli KP-PSL-Kukiz'15, 1 przedstawiciel Konfede-
racji. Przewodniczaca zostala wybrana Magdalena
Biejat.

Na rece obydwu przewodniczacych sejmowych
komisji zostaly przestane dokumenty konstytuujace
OPS, Deklaracja programowa wraz z pismem oferu-
jacym wspolprace Prezydium Obywatelskiego Parla-
mentu Seniordéw oraz wnioskiem o wsparcie ze strony
Komisji w realizacje postulatéw i programu dzialania
srodowisk senioralnych, sformulowanych zar6wno
w dokumentach programowych OPS jak i III wielkie-
go Kongresu Uniwersytetow Trzeciego Wieku.
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Ustawa o Solidarnosciowym Funduszu
Wsparcia Osob Niepelnosprawnych
(SFWON) weszla w zycie 1 stycznia 2019 r.

Celem tego funduszu jest przede wszystkim wspar-
cie spoleczne, zawodowe, zdrowotne i finansowe
0so6b niepelnosprawnych. Poselski projekt noweliza-
cji przewiduje, ze $rodki ze SFWON beda mogly byc
przeznaczane takze na rzecz emerytow i rencistow.
Z tego powodu autorzy projektu zaproponowali zmia-
ne nazwy funduszu na "Fundusz Solidarno$ciowy".

O jakie Swiadczenia chodzi?

Projekt przewiduje, ze ze Srodkéw Funduszu
bedzie moglo by¢ finansowane jednorazowe rocz-
ne Swiadczenie pieniezne dla emerytow i rencistow
(np. tzw. 13. emerytury) wraz z kosztami jego ob-
shugi. Z Funduszu finansowane majg by¢ takze ren-
ta socjalna i zasitek pogrzebowy, ktory przystuguje
w razie $mierci osoby pobierajacej rente socjalna
(obecnie sa one finansowane z budzetu panstwa).

"Finansowanie tych swiadczen: jednorazowego
rocznego Swiadczenia pienieznego dla emerytow
1 rencistéw oraz renty socjalnej i zasitku pogrze-
bowego, ktory przystuguje w razie Smierci osoby
pobierajqcej rente socjalng ze srodkéw Funduszu
wpisuje sie w cel, jakim jest zapewnienie wsparcia
finansowego emerytom i rencistom, jak rowniez
sprzyja koncentracji i koordynacji zadan zwiqza-
nych z realizacjq ww. Swiadczen wyplacanych przez
Zaklad Ubezpieczen: Spotecznych i Kase Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, w ramach jednej jed-
nostki sektora finanséow publicznych, tj. Funduszu
Solidarnosciowego" - argumentuja autorzy projektu.

W efekcie nowelizacji maksymalny limit wydat-
kow w latach 2019-2028 zwiekszylby sie z prawie
23,7 mln zl do 31,8 mln zl (z czesci 44 - zabezpiecze-
nie spoleczne).

Zgodnie z projektem w 2019 r. $§rodki na refun-
dacje tzw. trzynastych emerytur i rent z 2019 r. wy-
placone z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych sa
kosztami Funduszu. Tym samym Fundusz przeka-
ze do FUS s$rodki na refundacje tego $wiadczenia.
Minister finanséw wplaci do Funduszu Rezerwy
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Demograficznej pieniadze z budzetu panstwa za-
blokowane w cze$ci dotyczacej Zakladu Ubezpie-
czen Spotecznych. Funduszowi natomiast zostanie
udzielona pozyczka w kwocie do 9 mld zt z Fundu-
szu Rezerwy Demograficzne;j.

Zgodnie z projektem wiekszo$é przepiséw no-
welizacji mialaby wej$¢ w zycie 1 stycznia 2020
roku.

Co stanowi przychody
Funduszu?

Zroédlem przychodéw Solidarnoéciowego Fun-
duszu Wsparcia Osob Niepelosprawnych jest
przede wszystkim obowigzkowa skladka stanowig-
ca 0,15 proc. podstawy wymiaru skladki na Fun-
dusz Pracy, a takze danina solidarno$ciowa od
dochoddéw o0s6b fizycznych - w wysokoéci 4 proc.
od nadwyzki dochodow powyzej miliona zlotych za
rok podatkowy (suma dochod6ow bedzie pomniej-
szana o zaplacone skladki na ubezpieczenia spo-
leczne). Pierwszy raz danine najbogatsi podatnicy
zaplaca w 2020 roku od dochodéw uzyskanych
w 2019 roku.

Co na to zainteresowani?

Bez watpienia, los o0s6b niepelnosprawnych
i niesamodzielnych, a takze opiekujacych sie nie-
pelnosprawnymi dzie¢mi lub dorostymi cztonkami
rodziny jest nie do pozazdroszczenia, wiec Pan-
stwo powinno uczyni¢ wszystko aby zapewni¢ im
warunki do godnego zycia, opieki, rehabilitacji,
a takze specjalne programy aktywizacji zawodowe;.

Pora na powazna debate nad dlugofalowym
programem ksztalceniem profesjonalnych opie-
kunoéw os6b niesamodzielnych oraz nad pakietem
wsparcia, w tym urlopami wytchnieniowymi, bo-
nami spotecznymi i innymi dodatkowymi upraw-
nieniami pracowniczymi dla opiekunow, ktorzy
muszg laczy¢ prace zawodowa z opieka.
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Roézne analizy spoleczno-ekonomiczne wska-
zuja, iz osoby niesamodzielne najlepiej czuja sie
w rodzinnym domu, a zarazem opieka domowa jest
znacznie tansza niz miejsce w placowkach instytu-
cjonalnych.

Na rowni z finansowaniem nowych miejsc
w o$rodkach stacjonarnego pobytu, wspomagajmy
rodziny, ktére gotowe sa same ponosic trudy opie-
ki nad bliskim niepelnosprawnym. Kazda forma
wsparcia czy to finansowa czy rzeczowa jest cenna.

Nieco inaczej postrzegaja problem dodatkowych
wyplat osoby, ktore prowadza nadal aktywne zycie,
angazuja sie w prace spoteczng, wolontariat, chcg na-
dal korzystac¢ z programéw edukacyjnych, wykazywac
aktywno$¢ obywatelska, maja za soba dlugoletni staz
pracy, a wypracowana emerytura stanowi pochodnag
uzyskiwanych w czasie zatrudnienia zarobkow.

T.zw. ,trzynastka” dla emerytoéw i rencistow wy-
wotlala w spoleczenstwie bardzo zywe reakcje i dys-
kusje. To, ze byla to przystowiowa kielbasa wybor-
cza wobec ogromnej, blisko 9. milionowej rzeszy
osOb starszych, to dla wszystkich bylo oczywiste.
Mniej oczywiste i jednoznaczne byly juz reakcje za-
interesowanych.

Kilkaset zlotych ekstra kazdemu emerytowi
sie przyda, to rzecz bezdyskusyjna, jednak wypla-
ty te i ich jednakowa dla wszystkich kwota, budza
w adresatach $wiadczenia bardzo zroznicowane,
czesto takze bardzo emocjonalne reakcje.

- Czy to nagroda za biernosé¢ i spolegliwosé wo-
bec nieakceptowanych poczynan rzqdzqcych, tama-
nie konstytucji, lekcewazenie senioréow? Jatmuzna,
ktora ma zamknq¢ usta najbardziej swiatlym 1 ak-
tywnym? - pytaja a raczej stwierdzaja fakt jedni.

- Mam za sobq 50 lat pracy zawodowej i to wy-
tgcznie na etacie w panstwowych firmach, a wiec
w formie, ktora obligowata pracodawce do odpro-
wadzania wszelkich skladek spotecznych, w tym
chorobowych, emerytalno - rentowych, wypadko-
wych, funduszu dla bezrobotnych i B6g wie na co
Jjeszcze. Bywalo, ze stanowity on 48% zarobku pra-
cownika — pisze do Redakcji Pani Stanislawa.

Gdyby parnstwo uczciwie zarzqdzalo fundusza-
mi zgromadzonymi w ZUS, to emeryci nie musieli-
by czuc¢ sie "na lasce spoleczenstwa”, a korzystaliby
dzis w wypasionego pakietu Swiadczen finanso-

wych, zdrowotnych, turystycznych i rehabilitacyj-
nych.

Czuje sie gleboko zazenowana, wrecz upokorzo-
na, kiedy stysze, ze dzis tyle réznych instytucji musi
sktada¢ sie na mojq emeryture i stanowi ona takie
wyrzeczenia dla wielu aktualnie pracujqcych ludzi.

Czy mam im za to by¢ wdzieczna, ze po 50 la-
tach uczciwej pracy otrzymuje skromne Swiad-
czenia ledwie starczajqgce mi na godne zycie, do
jakiego przywyklam, na leki, oplaty itp. potrzeby?
Gdzie podzialy sie miliony ztotych odprowadzone
w tym czasie z moich wynagrodzen?

Ja przynajmniej nie tylko nie mam dlugéw,
a ponadto mam wiasne mieszkanie, dziatke, samo-
chéd i pare groszy na czarnqg godzine.

Z niepokojem patrze natomiast na los moich
dzieci, wnukéw 1 innych miodych ludzi. Czego oni
sie dorobiq, jakq bedq mieli na staro$¢ emeryture,
skoro majq za sobq okresy bezrobocia, pracy na
czarno, zatrudnienia na umowach cywilno-praw-
nych itp.

Pozostaje im czeka¢ na smieré¢ swoich bliskich
aby odziedziczyé to, czego swojq pracq nie sq
w stanie osiggngc.

Poki co, bardzo prosze o nie robienie mi zadnych
grzecznosci, a tym bardziej taski. Nie uszczesliwia
mnie wyplacenie mi raz w roku jednorazowej jat-
muzny, ktora pozwala na zakup najtanszej pralki.

Skoro tyle sie méwi o solidarnosci i partycypa-
¢ji, to poziom emerytur i rent, a takze sukcesywna
ich waloryzacja powinny byé zapewnione usta-
wowo, wrastaé¢ adekwatnie do wzrostu wyna-
grodzen w calej gospodarce, a przede wszystkim
niwelowa¢ inflacje koszyka débr i ustug najczes-
ciej nabywanych przez osoby starsze, takich jak
zywnos$¢, leki, ustugi rehabilitacyjne, Swiadczenia
komunalne itp.

Zgdam godnej emerytury wyplacanej z wypra-
cowanych przeze mnie Srodkow.

To bowiem s3 nasze oszczednoSci, a nie
laska rzadzacych.

Opr. Florian Kott
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Z zadowoleniem i uznaniem
informujemy o nowej inicjatywie
warszawskiego samorzadu adre-
sowanej do Warszawiakow.

Dziekan Okregowej Rady Ad-
wokackiej w Warszawie adw.
Mikolaj Pietrzak i Prezydent m.
st. Warszawy Rafal Trzaskowski
podpisali list intencyjny o wspot-
pracy z zakresu edukacji prawni-
czej mieszkancow stolicy.

Partnerem tej bardzo cennej
inicjatywy zostalo Ogo6lnopolskie
Porozumienie Uniwersytetow
Trzeciego Wieku.

- Biorqc pod uwage, iz za-
rowno w Deklaracji progra-
mowej V sesji Obywatelskie-
go Parlamentu Senioréw jak
i przyjetej przez I1I Wielki Kon-
gres Uniwersytetow Trzeciego
Wieku strategii dla tego Sro-
dowiska zostalo wpisane zada-
nie przeglqdu stanu prawnego
dotyczqcego 0s6b starszych
1 wyspecyfikowanie pozqgda-
nych zmian w przepisach tego
obszaru, to inicjatywa pomocy
ze strony tak kompetentnego
organu jak Okregowa Rada
Adwokacja w Warszawie jest
dla sprawy niezwykle cenna —
mowi Krystyna Lewkowicz Pre-
zes OP UTW.

Jestedmy na etapie poszuki-
wania najbardziej efektywnej
formy i tematow wspolpracy jak
rOwniez mamy nadzieje pozyskaé
do realizacji tego zadania kolej-
nych partneré6w, m.in. w Sejmie
i Senacie RP. Lobbowaé¢ bedzie
mytez nowelizacje ustaw wsrod
0s6b i podmiotéw, ktore pomo-
g4 zainicjowac lub wespra proces
zmian legislacyjnych.
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Fundacja OP UTW wlaczy sie
zaroOwno w koncepcje programo-
wa jak i organizacje spotkan.

Realizujac ten plan, w dniu
20 listopada br. tj. w Dniu Se-
niora w CENTRUM AKTYW-
NOSCI MIEDZYPOKOLENIO-
WEJ ul. NOWOLIPIE 25B
odbyl sie I warsztat dla senio-
réow. Uzgodniono, iz tematyka
pierwszego warsztatu obej-
mowac bedzie pozadane zmia-
ny w Ustawie o osobach star-
szych z 11 wrzeénia 2015 roku.
Prowadzil go adw. Michal Fertak
- rzecznik prasowy Okregowe;j
Rady Adwokackiej w Warszawie.
Wprowadzenie do dyskus;ji przy-
gotowala Krystyna Lewkowicz

Ustawa o osobach star-
szych, to pierwsza w historii
polskiego prawodawstwa ustawa
traktujaca w sposob komplekso-
wy o problemach oséb starszych
w Polsce, obligujaca rzad do stale-
g0 monitorowania sytuacji senio-
row w podstawowych obszarach
ich zycia, a takze publikowania
rocznych raportow w tym zakre-
sie. Miala charakter pionierski,
stad jej ramowy, ogolny charak-
ter. Sytuacja w polityce senioral-
nej jest dynamiczna i po 4 latach
obowigzywania, ustawa wyma-
ga uaktualnienia i uzupelnienia
zwlaszcza, ze zaniechano wyda-
nia do niej niezbednych rozpo-
rzadzen wykonawczych, na ktore
liczyli jej autorzy.

Juz brzmienie Art. 1. a mia-
nowicie: ,Ustawa okresla zakres
monitorowania 1 przedstawia-
nia informacji o sytuacji oséb
starszych, podmioty uczestni-
czqce w realizacji tego zadania
oraz zrodla jego finansowania”

budzi niedosyt, bowiem ustawa
o osobach starszych powinna re-
gulowac szerszy katalog spraw niz
jedynie monitorowanie ich sytua-
cji.

Informacja, zwlaszcza staty-
styczna, to za malo, bowiem nie-
wiele z niej wynika. Odbiorcy tego
dokumentu oczekuja oceny, diag-
nozy, a nie suchej informacji.

Dla Autoréw ustawy ,,informa-
cja” nie jest celem, a jedynie Srod-
kiem do dokonania oceny stopnia
zaspokojenia potrzeb w danej
dziedzinie.

Kolejne obszary koniecznych
modyfikacji ustawy to:

Art. 2. Monitorowanie sytuacji
0sOb starszych jest prowadzone
przez organy administracji pub-
licznej, panstwowe jednostki or-
ganizacyjne oraz inne organizacje

zaangazowane w_ ksztaltowanie
sytuacji oséb starszych (podkre-

§lenie pochodzi od Redakcji).

Bardzo slusznie wlaczono or-
ganizacje pozarzagdowe do obo-
wigzku monitorowania sytuacji
0s6b starszych, bowiem maja one
cenny walor, jakim jest bezpo-
Srednia styczno$¢ z grupa doce-
lowa umozliwiajaca np. badania
ankietowe, wywiady $rodowisko-
we itp.

Nieporownywalna jest jed-
nak ich sytuacja ekonomiczna
i kadrowa (utrzymuja sie czesto
jedynie ze skladek czlonkéw, nie
posiadaja profesjonalnych biur
analiz, biur prawnych, a nawet
etatowych radcow prawnych
itp.), a wiec obarczenie ich takim
obowigzkiem na réwni z organa-



mi administracji i panstwowymi
jednostkami organizacyjnymi
wymaga dalszych postanowien
w przedmiocie wsparcia finanso-
wego i logistycznego organizacji
chcacych zaangazowac sie w taki
monitoring, ze strony rzadu lub
resortu wiodacego czyli MRPiPS.

Art. 4. Uzyte w ustawie okre-
Slenia oznaczaja:

1) osoba starsza — osoba,
ktora ukonczyla 60. rok zycia.

Wzrost poziomu i warunkow
zycia, w tym opieki medycznej
i opieki socjalnej powoduje, ze
osoby starsze nie tylko dluzej
zyja ale ich aktywno$¢ zawodo-
wa, spoleczna, obywatelska i ro-
dzinna zdecydowanie sie wydtu-
za.

Czy zatem definicja oso-
by starszej okreslanej przez
ustawe jako majacej min.
60 lat nie powinna podlegac
modyfikacji, np. do 65 lub
70 lat?

Jakie skutki spoleczne i eko-
nomiczne mialaby taka decyzja?

Czekamy na Panstwa opinie
w powyzszych sprawach.

Juz pierwszy warsztat pozwolit
na wyspecyfikowanie szerokiego
katalogu spraw, ktére powinny
by¢ przedmiotem nowelizacji.

W postulatach Srodowisk se-
nioralnych podnoszono m.in:

e zasadno$¢ powolania organu
rzagdowego (Pelnomocnika)
ds. seniorow, zobligowanie
go do koordynowania nie-
spojnych czesto lub dubluja-
cych sie dzialan réznych re-
sortow regulujacych sprawy
0sOb starszych, prowadzenia

badan i dialogu ze Srodowi-
skami senioralnym, a zara-
zem nadanie mu wysokich
kompetencji w zakresie ini-
cjowania zmian i stanowienia
prawa,

wyartykulowania prawa se-
niorow do posiadania ogo6l-
nopolskiego przedstawiciel-
stwa majacego wplyw na
polityke senioralna rzadu,
prowadzacego dialog, prze-
kazujacego postulaty Sro-
dowiska z terenu, z jedno-
czesnym obowigzkiem jego
wspierania przez Parlament
oraz wskazaniem zrodla fi-
nansowania niezbednych
kosztow funkcjonowania,

elastycznego podejscia dla
wieku uprawniajacego do
emerytury, aby zapewnié
Sciezki kariery lub niezbed-
nego przekwalifikowania
0osOb starszych, zwlaszcza
w zawodach, w ktérych nawet
wiek 60 lat jest za wysoki, jak
np. tancerze, przedszkolanki,
operatorzy urzadzen, obsluga
ktérych wymaga bardzo wy-
sokiej kondycji psychofizycz-
nej, itp.

zachet dla pracodawcow aby
byli zainteresowani tworze-
niem stanowisk pracy dla
chcacych pracowac osob star-
szych, w tym kontynuowania
zatrudnienia mimo osiagnie-
cia ustawowego wieku eme-

rytalnego;

stworzenia mechanizmoéw
wsparcia dla organizacji
pozarzadowych tworzacych
miejsca pracy. Maja one
ogromne zapotrzebowanie
na do$wiadczona, wysoko-
kwalifikowana kadre, lecz
brakuje im Srodkoéw na ich
zatrudnienie. Dotyczy to

ekspertow finansowych,
prawniczych, menedzerow
i wielu innych.

W/w zagadnienia powin-
ny by¢ uregulowane wlasnie
w tej ustawie.

Kolejne spotkania doprecyzo-
wywac beda propozycje zapisow
nowelizacji.

Realizatorzy tej inicjatywy
otwarci sg na potrzeby w zakre-
sie uzupelnienia wiedzy prawni-
czej Warszawiakow, totez prosza
o zglaszanie zagadnien, ktorych
omoOwienie wynika z zywotnych
interesow o0sOb starszych oraz
wskazanie przepiséw prawnych,
jakie Panstwa zdaniem wymaga-
ja pilnych zmian.

W roboczym programie ko-
lejnych spotkan z prawnikami
mamy sprawy umowy dozywo-
cia, hipoteki odwro6conej, prze-
mocy domowej, nadzoru nad
prywatnymi domami stacjonar-
nej opieki, przestepstwa na szko-
de konsumentéw - senioréw,
dyskryminacji w shuzbie zdrowia
ze wzgledu na wiek, a takze prob-
lemy prawne zwigzane z prowa-
dzeniem organizacji pozarzado-
wych, np. Fundacji itp.

Korespondencje w w/w spra-
wach prosimy kierowac:

Krystyna Lewkowicz
Fundacja OP UTW
Klewkowiczoputw@gmail.com

Magdalena Bodnari

Biuro Prasowe Okregowej

Rady Adwokackiej w Warszawie
m.bodnari@ora-warszawa.com.pl
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Piotr Drzewiecki - pierwszy
prezydent niepodleglej Warszawy

Piotr Drzewiecki dzialalnosé
w miejskiej administracji rozpo-
czal 6 sierpnia 1915 r., a wiec juz
w dzien po opuszczeniu Warsza-
wy przez Rosjan. Zostal wowczas
burmistrzem, tj. zastepca ksiecia
Zdzistawa Lubomirskiego — pre-
zydenta Warszawy, a po przejsciu
Lubomirskiego do Rady Regen-
cyjnej — 23 pazdziernika 1917
r., przejal po nim prezydenture
stolicy. Pemil te funkcje w okre-
sie szczegoOlnie ciezkim. Wokél
szalala pierwsza wojna $wiatowa,
a pozniej nawala bolszewicka. Ro-
Sjanie opuszczajac nasze miasto
zrabowali, co dalo sie zrabowac,
a co nie dalo sie wywiez¢ — znisz-
czyli. Niemcy — kolejni okupanci
rekwirowali wszystko, co bylo im
przydatne. W mieécie przebywa-
ly tysiace uciekinieréw z innych
ziem. Dramatycznie brakowalo
zywnosci i opatlu. Ze wzgledu na
niemieckie rekwizycje prawie za-
marla dzialalno$¢ gospodarcza.
Brakowalo wszystkiego!

Piotr Drzewiecki sprostal wy-
zwaniu. Zrobit dla stolicy wiecej,
niz mozna bylo oczekiwaé w zaist-
nialej sytuacji. Pomimo naciskow
niemieckich wladz okupacyjnych,
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nie pozwolil aby na warszawskim
Ratuszu pojawila sie niemiecka
flaga. Za jego czasow Warszawa
prawie trzykrotnie zwiekszyla
swoje terytorium. Uruchomiony
zostal polski Uniwersytet War-
szawski 1 polska Politechnika
Warszawska, a takze kilka innych
wyzszych szko6l. 3 maja 1916 r.
Drzewiecki zorganizowal gigan-
tyczng manifestacje ludnosci
w rocznice uchwalenia wiekopo-
mnej Konstytucji, ale takze kilka
innych, m.in. pod Olszynka Gro-
chowska.

W polowie sierpnia 1920 r.
dowodzacy Armia — Nikolaj So-
logub wystosowal do Prezydenta
Warszawy ultimatum w sprawie
poddania miasta. Napisal m.in.:
,» Jezeli sie Pan nie zgodzi na
maojq propozycje, pociagnie
to za sobq wziecie Warsza-
wy szturmem ze wszystkimi
nastepstwami  takowego.
Wina spadnie w calosci na
Pana. Odpowiedzi oczekuje
w ciggu 12 godzin”. Drzewie-
cki nie ulegl szantazowi, chociaz
losy bitwy warszawskiej ciagle sie
wazyly, a bolszewicy byli w odle-
glosci ok. 10 km od Warszawy.

Patrzac z perspektywy realiow
III RP szczegoOlnie zdumiewa,
ze Drzewiecki, a wiec kierownik
miejskiej administracji prze-
znaczyl cale swoje prezydenckie
wynagrodzenie (za okres od
05.08.1915 do 07.02.1917) na
stworzenie funduszu, z ktoérego
miano premiowa¢ pracownikoéw
»Ratusza”, ktorzy wyro6zniali sie
W usprawnianiu pracy tejze ad-
ministracji.

Zdumiewa fakt, iz po ustgpie-
niu Drzewieckiego ponad sze$c
tysiecy osob zlozylo swoj podpis

pod podziekowaniami za jego
prezydenture oraz zlozylo datki
na fundusz jego imienia, ktory
shuzyt  krzewieniu idei gospo-
darczego rozwoju narodu i pan-
stwa polskiego”. Jeszcze bardziej
zdumiewa fakt, iz w latach 1930
— 1937 Piotr Drzewiecki spra-
wowal funkcje przewodniczace-
go Komisji Planu Regionalnego
Warszawy. Nalezy podkresli¢,
ze chociaz byt ,bylym”, to nadal
mial wielkie uznanie w warszaw-
skim Magistracie, a kolejni Pre-
zydenci nie traktowali go jako
wroga, o ktéorym pamieé¢ trzeba
unicestwi¢, ale doceniali jego
wiedze i zaangazowanie w dzia-
talnoé¢ na rzecz naszego miasta.
Swiadezy o tym, m.in. fakt wy-
dania przez prezydenta Stefana
Starzynskiego, 15 listopada 1938
r., uroczystego obiadu w salach
Palacu Blanka z okazji 50-lecia
pracy Piotra Drzewieckiego.

W okresie miedzywojennym
Drzewiecki wszystkie sily po$wie-
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cil szeroko rozumianym sprawom
gospodarczym, ktore uwazal za
najwazniejsze dla naszego pan-
stwa. Argumentowal w sposéb
bardzo prosty i przekonywujacy.

Niekiedy jego diagnozy moz-
na by uzna¢ niemal za zniewa-
ge. Przykladami mogg by¢ cytaty
z prac Drzewieckiego: ,,Brak jed-
nak u nas zmystu gospodarczego,
ludno$¢ polska stroni od trudnej
pracy w zyciu gospodarczym, wy-
magajacej energii i ryzyka, a prze-
klada raczej prace na ,posadzie”
w instytucji publicznej, mogacej
zapewni¢ byt spokojny”.

W innym miejscu: ,Wszelki
zysk uwazany byl i jest — na po-
dobienstwo zasad ustroju bolsze-
wickiego — za zjawisko spolecznie
ujemne, cho¢ dopiero z zysku po-
wstaje oszczednos$é, a z oszczed-
nodci kapitat i majatek”. O przy-
czynach trudnosci gospodarczych
napisal m.in., ze: ,,...sa skutkiem
przede wszystkim wlasciwosci
polskich: nie ma w Polsce, pozba-
wionej ideologii ekonomicznej,
poszanowania czasu i uznania
potegi oszczedno$ci. Z nieposza-
nowania czasu wynika ta latwos¢,
z jaka skraca sie czas pracy w Pol-
sce, z jaka chetnie Swietuje sie
w dni, ktére nigdzie na $wiecie
nie sg $wietami i z jaka toleruje
sie powszechnie niepunktual-
no$¢”. Piotr Drzewiecki, przyczyn
wystepowania wymienionych
wczeSniej wad, upatrywal w tym:
»-.. 1Z spoleczenstwo polskie, po-
zbawione przez dlugie lata samo-
dzielno$ci panstwowej i oddalone
w skutek tego od udzialu w roz-
strzyganiu zagadnien ekonomicz-
nych i panstwowych, pozbawione
jest ideologii ekonomicznej, ktora
przenikniete sa narody nas ota-
czajace”.

Gospodarka byla jego pasja
i w tej dziedzinie mial ogromny
dorobek. Aby nasze panstwo uzy-
skiwalo w gospodarce pozytyw-
ne rezultaty, stworzyl m.in. kilka

instytucji zwigzanych z naukowa
organizacja pracy. Aktywnie dzia-
lal w tym zakresie i utrzymywat
stale kontakty z analogicznymi
instytucjami za granicg. Widzial
i §ledzil postep naukowo-tech-
niczny na S$wiecie. Analizowal
postep i sprawno$¢ gospodarcza
poszczegolnych panstw. W arty-
kule opublikowanym w Kurierze
Warszawskim” (nr 152 z 5 czerw-
ca 1925 1., S. 4), napisal m.in.:
~la zwiekszajaca sie sprawnosc,
a szczegoOlnie sprawnos$¢ groznego
sgsiada, jakim sa Niemcy, zmu-
sza nas pod groza dalszego za-
stoju i zupelmego zamarcia zycia
gospodarczego do zastosowania
rowniez i w Polsce najnowszych
metod pracy, wyprobowanych na
zachodzie i stanowigcych potezny
czynnik obnizenia kosztéw pro-
dukcji”.
Drzewiecki podziwial Niemcy
i bal sie tego panstwa. W okre-
sie II wojny Swiatowej, na pro$-
be Rzadu Polskiego w Londynie
opracowal studium dewastacji
przemyshu polskiego przez oku-
panta i poprzez swego szwedz-
kiego przyjaciela inz. Svena Nor-
mana staral sie dostarczy¢ do
Londynu. Na lotnisku warszaw-
skim gestapo aresztowalo inz.
Normana i przejelo dokumenty
obcigzajace Piotra Drzewieckie-
go. Zostal on aresztowany 10
sierpnia 1942 r. Przezyl brutalne
przestuchanie w al. Szucha i na
Pawiaku. W pazdzierniku 1942
r. zostal przewieziony do Berlina,
gdzie zmarl w tamtejszym wie-
zieniu Spandau 8 grudnia 1943 r.
Prochy prezydenta Piotra Drze-
wieckiego sprowadzone zostaly
po wojnie przez rodzine do kraju
i uroczy$cie pochowane 26 marca
1949 r. w rodzinnym grobie na
Powazkach.
Mieszkanie  prezydenta
Piotra Drzewieckiego, ale takze
jego firma metalurgiczna, mieSci-
to sie we wlasnej kamienicy w Al.

Jerozolimskich 71. Budynek nie
zachowal sie. W drugiej polowie
lat 30. XX w., a konkretnie w la-
tach 1936-1937 w Warszawie przy
ul. Jaworzynskiej pod numerem
3-5 powstala obszerna kamieni-
ca (raczej dwie kamienice) Piotra
Drzewieckiego i Leopolda Welli-
sza. Autorem projektu byl prof.
Bolestaw Zurkowski (1885-1967),
absolwent Akademii sztuk Piek-
nych w Paryzu. Budynek istnieje
do dnia dzisiejszego.

Podwadjna kamienica przy Jaworzynskiej 3-5

Prezydent Piotr Drzewiecki
praktycznie nie istnieje w Swiado-
mosci warszawiakow. Warto pod-
kresli¢, iz jego imieniem nazwa-
no w naszym mieScie zaledwie
niewielka alejke parkowa opodal
Hali Mirowskiej, na osi zdemon-
towanego przed laty pomnika Ju-
liana Marchlewskiego.

Alejka Piotra Drzewieckiego w Warszawie

Lech Krolikowski
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Konsumencie, nie jestes sam!

Regionalne
Osrodki Konsumenckie
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Zadanse Upowsrechniande | cohrens praw konsurmenbow w lehach 20M9-2020
jest realizowane dzigki Finansawaniu 2e Srodkdw Urzgol Ochrany Kankurencji | Konsumentiw

NIEODPLEATNA POMOC PRAWNA
DLA KONSUMENTOW!

Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow
powierzyl zadanie publiczne dwom organiza-
cjom pozarzadowym Fundacji Krajowy Instytut
Gospodarki Senioralnej (KIGS) oraz Stowarzy-
szeniu Aquila (wym. Akwila; dalej Aquila), ktore
wspolnie realizujg zadanie pt. Upowszechnianie
1 ochrona praw konsumentéw w latach 2019-
2020 pod haslem Konsumencie nie jestes
sam! Na potrzeby projektu powstala strona
www.dlakonsumenta.pl, na ktérej znajduje
sie wykaz o$rodkow udzielajacych nieodptatnych
porad konsumenckich oraz kalendarz wydarzen
z aktywno$ciami w terenie, a takze wzory doku-
mentow do pobrania i szereg porad.

W ramach zadania publicznego realizowane
jest bezplatne poradnictwo prawne (udzielanie
porad prawnych konsumentom osobiscie, tele-
fonicznie lub e-mailowo, sporzadzanie pism dla
konsumentéw, w tym pism procesowych i wnio-
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skow ADR) w 10 stalych o$rodkach regional-
nych w kraju. W chwili obecnej oérodki znajdu-
ja sie w Busku Zdroj, Czestochowie, Katowicach,
Lomzy, Olsztynie, Pulawach, Siemiatyczach, Tar-
nobrzegu, Wroclawiu i Zielonej Gorze.

Dodatkowo prowadzone sa akcje tereno-
we, czyli bezplatne porady konsumenckie poza
Oérodkiem oraz akcje edukacyjno — informacyj-
ne w ramach, ktérych pracownicy Osrodkéw pro-
wadza bezplatne szkolenia z zakresu prawa kon-
sumenckiego.

Jesli chca Panstwo, aby$Smy zorganizowali
bezplatne szkolenie lub porady na Panstwa Uni-
wersytecie Trzeciego Wieku, prosimy o kontakt
mailowy: biuro@dlakonsumenta.pl lub tele-
foniczny: 796 800 123.

Dlakonsumenta.pl
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Akademia Liderow 60+
2018-2019 - PODSUMOWANIE

z koordynatorka projektu Krystyna Lewkowicz rozmawia Florian Kott

Dobiega konca 3.letni projekt Akade-
mia Seniorow 60+. Czy jest Pani usatys-
fakcjonowana jego rezultatami?

Moge powiedzie¢ bez falszywej skromnoSci,
ze Akademia Liderow 60+ to jedna z najlep-
szych wizytéwek Ogodlnopolskiego Porozumie-
nia UTW. Zaréwno pilotaz 2017 jak i projekt
realizowany w latach 2018-2019 pozostawil po
sobie trwale, spektakularne wrecz warto$ci do-
dane. Moja satysfakcja to jednak nie wszystko,
wyrazy uznania otrzymujemy niemal co dzien od
uczestnikow projektu, ktérzy korzystaja z niego
w bardzo zr6znicowanych formach.

Pelna akceptacje i nadzieje na kontynuacje
projektu wyrazilo tez w badaniach ankietowych
100% uczestnikow projektu.

No wlasnie, co dala uczestnikom Aka-
demia Liderow?

Wolontariuszom - nowe kompetencje, ktore
procentuja aktywnos$cig na catkiem nowych po-
lach, np. samodzielnym wystepowaniem w kon-
kursach grantowych, obejmowaniem stanowisk
kierowniczych w organach organizacji poza-
rzadowych, satysfakcje z otrzymanych tytulow
Ambasadora Akademii Lideréw, rozwoj dzialan
wolontariackich w swoich macierzystych $ro-
dowiskach lub organizacjach, nowe przyjaznie
i znajomosSci, udzial w uroczystym podsumowa-
niu projektu z drobnymi nagrodami rzeczowy-
mi.

Czternadcie zrealizowanych projektéw z bu-
dzetem 3000 zl kazdy, bez ryzyka, bo pod czuj-
nym okiem ekspertow gotowych w kazdej sytu-

acji do pomocy, to doskonata praktyka dla os6b
checacych dalej sie rozwijac.

Nasi Partnerzy tez odniesli korzysci, bowiem
ich wspotpracownicy lub pozyskani wolontariusze
nabyli nowe kompetencje procentujace w dalszych
projektach.

Uczestnikom i odbiorcom projektu — dwa trwale
miejsca przyjazne seniorom, tj. Kluby Wolontariu-
sza w UTW Szkoly Gloéwnej Handlowej i w siedzibie
Fundacji OP UTW w Miedzylesiu, gdzie mozna sko-
rzysta¢ z infrastruktury biurowej, poczytaé prase,
napi¢ sie kawy lub po prostu spedzié czas w gronie
innych seniorow.

Z projektu korzySci odniesli tez liczni bezimienni
uczestnicy poprzez przyklady dobrych praktyk, wy-
dawnictwa, poradnictwo, imprezy edukacyjne, pre-
zentacje multimedialne itp.

Co szczegolnie cenili uczestnicy i odbiorcy
projektu?

Indywidualne podejécie i mozliwoé¢ bezposéred-
nich konsultacji z ekspertami, w tym w czasie ,,$nia-
dan czwartkowych”, mozliwo$¢ realizacji wlasnych
pomystéw oraz unikalne wydawnictwa bedace trwa-
tymi warto$ciami dodanymi projektu, jak:

e Babciu Dziadku ¢wicz z nami,

e Poradnik dla opiekunéw o0s6b niesamodziel-
nych,

e Poradnik dla hospicjow domowych,

e Pierwsza pomoc w trudnej diagnozie choroby
Alzheimera

e Dekalog Opiekuna

e Miedzynarodowa karta praw oso6b z demencja.
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Niemal bestselerem stal sie Poradnik Wo-
lontariusza, Dobre praktyki, Mikro pro-
jekty, zawierajacy opis zalozen, celow i metod
realizacji, prezentacje graficzng calego projek-
tu AL 60+ oraz prezentacje multimedialne wraz
z opisami 14 mikro projektow zrealizowanych
w trakcie realizacji Akademii Lideréw 60+.

Duze naklady poradnikéow — od 500 do 700
egz. pozwalaja trafi¢ z ich przeslaniem do duzej
grupy odbiorcow takze posrednich, tj. rodzin, sg-
siadow i przypadkowych czytelnikow.

Czy co$ szczegolnie Pania zaskoczylo lub
ubawilo w tym projekcie?

Zabawne bylo to, ze jeden z mikro projektéw
o charakterze edukacyjnym, przeciwdzialajacym
przestepstwom na szkode senioréw pt. Dostaw-
ca pizzy, okazal sie tak inspirujacy, ze uczestnicy
projektu zaczeli wymys$la¢ scenariusze dalszych
losow glownych bohaterow — starszej Pani Zofii
i Marka, chlopca z domu dziecka, trudnigcego sie
dostarczaniem pizzy.

Mamy juz osiem gotowych scenariuszy, z kt6-
rych moglby powsta¢ serial. Wazne, ze scenariu-
sze obejmuja emocjonujace historie bohaterow,
zarébwno pozytywne, budujace jak i negatywne,
a nawet tragiczne.

Realizacja projektu dostarczyla tez cennych
dos$wiadczen i ujawnila nowe, nie przewidziane
wczesniej przez autoroéw ryzyka.

Odrebna ewaluacja mikro projektu pt. Chwi-
la wytchnienia dla opiekuna osoby niesa-
modzielnej, dostarczyla cennych wskazéwek do
dalszych prac nad systemowymi rozwigzaniami
tego problemu.

Pokazala tez, i to bylo zaskoczeniem, ze formy
realizacji, ktore autorzy uwazali za atrakcyjne dla
osoby niesamodzielnej, w rzeczywisto$ci moga
by¢ przez nia postrzegane jako zagrozenie i nie
by¢ akceptowane. To do$wiadczenie nauczylo nas
zarzadzania ryzkiem, tj. zmusilo do szybkiego
opracowania alternatywnej formy zrealizowania
tego mikro projektu.
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Jak wiem projekt byl bardzo intensywnie
promowany.

Oprocz typowych form, jak publikacje w pra-
sie senioralnej, wywiady, poradniki, prezentacje
w czasie Warszawskich Dni Seniora, projekt prze-
de wszystkim sam sie promowal poprzez swoje wy-
jatkowe walory.

Podkreslil je w swoim Raporcie ewaluacyjnym
niezalezny ekspert Pani Barbara Badowska Sred-
niawa.

Oceniajac sposOb prowadzenia i strategie pro-
jektu Akademia Lideréw 60+, zwrocila uwage na
trwalosé, perspektywy kontynuacji oraz
bogactwo form realizacji, z ktorych za szcze-
gblnie nowatorskie i cenne uznata:

e indywidualne podejscie do potrzeb i zroéznico-
wanych kwalifikacji wolontariuszy bioracych
udzial w projekcie,

e indywidualng prace ekspertéw lub mentoréw
z autorami mikro projektow, co jest forma zde-
cydowanie bardziej efektywna niz szkolenia
grupowe wg jednolitego programu dla wszyst-
kich uczestnikéw, reprezentujacych zroznico-
wany poziom przygotowania i do§wiadczenia,

e .S$niadania czwartkowe” — laczace w sobie do-
radztwo, spotkanie integracyjne, indywidual-
ng prace nad mikro projektami, tworzenie mi-
lej atmosfery w grupie itp.

e wydawnictwa- publikacje, o ktorych byla juz
mowa,

e dbalo$¢ Fundacji o szeroka promocje i reklame
projektu, co stanowi takze promocje wolonta-
riatu jako takiego i Miasta, ze podejmuje i fi-
nansuje takie projekty,

e wyjazdowe seminaria zwane ,Targowiskiem
pomyslow”. Spotkanie w gronie wolontariuszy,
ekspertow, publiczna prezentacja swoich po-
mystow i mozliwo$¢ wystuchania opinii innych
wolontariuszy, a w szczeg6lnosci ekspertow —
to bardzo efektywna forma pracy nad mikro
projektami.

Pozostaje mie¢ nadzieje, ze Miasto zechce kon-
tynuowaé ten projekt, aby nie zmarnowaé jego
niepowtarzalnych walorowe jakim jest stworzenie
kilkudziesiecioosobowego Korpusu Wolontariatu
AL60+.
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Szanowni Panstwo,

W trosce o przyszlo$é naszej planety Fundacja
"EMERYT" realizuje otwarty projekt spoleczny pt.
"Czas na ekologie !!!"

W ramach tego projektu juz po raz drugi upo-
wszechniamy plakat pt. EKOLOGICZNA CHOINKA
2019/2020, ktérego celem jest zmniejszenie liczby
wycinki drzew iglastych: jodelek i §wierkow.

Ogolnopolskie Porozumienie UTW dolacza sie
akeji i do apelu. Uprzejmie prosimy o jego bezptat-
na, jak najszersza dystrybucje w formie elektronicz-
nej, jak rowniez wydrukowanie i wywieszenie w wi-
docznych miejscach. Poprzez dystrybucje plakatu
stajg sie Panstwo PARTNEREM waznego projektu
spolecznego. Wspo6lnie uczynimy wiecej dobra sobie
i przyszlym pokoleniom.

Pozdrawiamy

Zofia Niczke
Robert Klimkowski

Seniorzy z Fundacji "EMERYT"
Nasza strona z akcja "Czas na ekologie!":
http://www.fundacja-emeryt.org/zielone.php

!‘um!u] nm-m -lﬂgndml 00-896 Warszawa wnnomsusa

Czas na ekologie!!!

OTWARTY PROJEKT SPOLECZNY, PONADCZASOWY ~ EDUKACIA + DZIALANIE

FLNDAA_JA !

EKOLOGICZNA

CHOINKA
2019/2020

L s |
Nie kupuj choinki cietej ==y
lub wyrwanej z ziemi =l
i umieszczonej w pojemniku, ;
sprzedawanej jako ,zywa” choé
jej korzenie zostaty zniszczone. :

Pormyél o tym, 2e po Swigtach

drzewks, ktére sprawia Tobie | Twoim %,Ph
bliskim tyle radosci moze jeszcze
rosngc preez wiele lat, Wystarcay, e
kupisz ehoinke, kttra od poczatku rosta
w doniczce. Taka choinke mozna, gdy zima -_
sie skofczy, posadzic w ogrodzie, parku, lesie

rrisjskim, itp. Mozemy Ci pornée zadbat o je] praysztoé,

jesli nam to zgtosisz. Postaramy sie by zostata posadzona

w parky lub lesie. Dzigki temu zwigkszy sig ilost drzew

w naszym oloczeniu, 2 one stanowly najlepszy filtr na emog
ofaz inne zanieczyszezenia w powietrzu. To niewielka zrmiana
w tradycii®, a moZe tyle zmienic na lepsze dla nas i przysztych
pokoler | by dziataniern ekaologiczrym,

—

POSADZ

DRZEWKO

PO SWIETACH

ARUI CHEC WA
SENIORZYZFUNDACIA-EMERYT.ORG

Apel Ogolnopolskiego
Porozumienia
Uniwersytetow
Trzeciego Wieku

Wybierz w tym roku choinke sztuczng — trwala,
ekologiczna, piekna. Mamy nadzieje, ze oczaruja
Was propozycje stylistow prezentowane dale;j.

Jesli koniecznie chcesz mie¢ choinke zywa — ude-
koruj na $wieta drzewko rosnace w ogrodzie. Zielen
w kazdej postaci chroni nas przed smogiem, cieszy
ileczy oczy, stanowi nieodlaczng tre$c otaczajgcego
nas krajobrazu.

Zanim podejmiecie decyzje pomyslcie, ze drzew-
ko na $wiateczng choinke musi rosna¢ co najmniej
kilka lat, a jego ,kariera” w czasie Swiat trwa zale-
dwie kilka dni. P6Zniej uschniete i bardzo smutne
poniewieraja sie po $mietnikach przysparzajac jedy-
nie pracy stuzbom porzadkowym.

Finatl Olir.npiady Wiedzy Obywatelskiej
Senior Obywatel

Warunkiem budowy spoleczenstwa obywatel-
skiego sa $wiadomi swoich praw obywatele.

Wiedza w tym zakresie byla od poczatku funk-
cjonowania Obywatelskiego Parlamentu Senioréow
przedmiotem troski i r6znych form szkolenia.

Olimpiade Wiedzy Obywatelskiej Senior Obywa-
tel rozpoczela realizowaé juz w 20171 2018 roku Po-
morska Delegatura Obywatelskiego Parlamentu Se-
niorow. Inicjatywa zyskala nasladowcéw w innych
regionach Polski.

Dobiegaja konca eliminacje Olimpiady Senior
Obywatel w wojewddztwach: pomorskim, kujaw-
sko-pomorskim, mazowieckim i §wietokrzyskim.

Finalowe testy oraz uroczyste podsumowanie
rozgrywek realizowanych w 2019 roku odbedzie sie
w Warszawie, 10 grudnia 2019 r. w Sali kolumnowej
Szkoly Glownej Handlowej przy Al. Niepodleglosci
162.

Dla najlepszych przewidziane sg dyplomy i drob-
ne nagrody rzeczowe.

Calo$c¢ uswietni go$c¢ specjalny z niespodzianka.

Do zobaczenia w Warszawie

Krystyna Lewkowicz
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12 | Rehabilitacja w Miedzylesiu

RPEA

POLSKA

Uroczyste wmurowanie kamienia wegielnego
pod inwestycje Grupy ORPEA Polska

sRehabilitacja MIEDZYLESIE”

Jak w naszych wszystkich obiektach, rowniez tu-
taj zastosujemy rozwigzania o podwyzszonym stan-
dardzie, wzorujac sie na wiedzy i do$wiadczeniu
Grupy w tym zakresie — mowi Beata Leszczynska,
Prezes Zarzadu ORPEA Polska.

To kolejna - po Domu opieki Rezydencji DA-
BROWKA na warszawskiej Bialolece - inwestycja
Grupy ORPEA Polska w Warszawie. Strategia inwe-
stycyjna firmy zaklada rozwdj sieci ushug premium
w zakresie opieki dlugoterminowej i rehabilitacji
w najwiekszych polskich miastach.

marka CLINEA, ktéra jest dedykowana dla obiek-
tow rehabilitacyjnych. W §rode 20 listopada uroczy- ~3&
$cie wmurowano kamien wegielny pod inwestycje. =

Dwa budynki o lacznej powierzchni uzytkowej
ponad 7 tys. m kw. zostang przeznaczone na ustu-
gi rehabilitacyjne i pokoje pacjentéw — lacznie 168 7
16zek. Glownym wykonawca jest firma Mostostal
Warszawa.

- Rehabilitacja MIEDZYLESIE to pierwsza taka Wiecej informacji:
inwestycja Grupy ORPEA w Polsce. Obiekt bedzie

posiadat basen terapeutyczny, kriokomore, sale do Magda Michalska
kinezyterapii, kuchnie oraz pozostala pelna infra- Dyrektor ds. komunikacji, marketingu i PR
strukture, ktora zapewni najlepszy proces rekonwa- kom. +48 881 910 783

lescencji pacjentom, wymagajacym profesjonalnej
opieki po zawalach, udarach czy urazach komuni-
kacyjnych.

Nr 4/2019 | PANORAMA
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SWIETA BOZEGO NARODZENIA,
KONIECZNIE 7 CHOINKA, ALE JAKA?

Tradycja ubierania drzewka $wiateczne-
go rozkwitla w naszym kraju dopiero w XIX
wieku, a mieszkancy niektérych regionow
Polski zaczeli przynosi¢ do doméw choin-
ki bozonarodzeniowe dopiero po II wojnie
Swiatowej.

Mimo tej stosunkowo krotkiej tradycji iglaste
drzewko z ozdobami stalo sie nieodzownym ele-
mentem Swiat. Tak jak koledy, tradycyjne potra-
wy czy Swiety Mikolaj, choinka na $wieta to jeden
z najbardziej charakterystycznych symboli Bozego
Narodzenia - $wieta, ktore dla wielu osob jest naj-
wazniejszym w roku.

Czasem jako okazale drzewko, przyniesione
w Wigilie z lasu i ozdobione przez dzieci wlasno-
recznie przygotowanymi ozdobami z papieru, slo-
my, plasteliny, piorek, prawdziwych jabluszek,
Swieczek, innym razem jest to mala choinka, ktora
symbolizuje cigglos¢ tradycji.

Zawsze jednak stanowi element, ktory nadaje
Swietom niepowtarzalny klimat i sprawia, ze zycze-
nia skladane podczas dzielenia sie oplatkiem i chwi-
le przy rodzinnym stole z bliskimi zyskuja wyjatko-
we znaczenie.

Skad wziela sie
Swiateczna choinka

Jak powstal zwyczaj przynoszenia jej na Boze
Narodzenie do domu i przybierania w ozdoby?

Tradycja przywedrowala do nas z protestanckich
Niemiec, a dokladniej z Alzacji, na przelomie XVIII
i XIX wieku. Propagowali ja zolnierze na terenach
zaboru pruskiego. Poczatkowo zwyczaj zdobienia
iglastego drzewka przyjela arystokracja. W wiejskich
chatach czedciej mozna bylto spotkaé ozdobiona ga-
laz $wierkowa lub jodlowa, ktéra zawieszano pod
sufitem. Kosciol poczatkowo sprzeciwial sie zwy-
czajowi dekorowania choinki, bowiem przynoszenie
zielonego drzewka do domu to rytual zakorzeniony
w wierzeniach poganskich. W nich drzewko iglaste
jest symbolem zycia, odradzania sie, ptodnosci. Jed-
nak, jak wszyscy wiemy, z czasem choinka bozona-

rodzeniowa rozgoscila sie w polskich domach i dzi$
chyba nikt nie wyobraza sobie wigilii bez choc¢by
malego drzewka, obwieszonego lampkami i ozdoba-
mi, ktére dawniej rowniez miaty swoja symbolike.

Najpopularniejsze
choinki Swiateczne

Polacy uwielbiajg strojenie choinek i przywigzu-
ja duza wage do ozdabiania §wigtecznego drzewka.
Najokazalsze choinki staja w Nowym Jorku i Wa-
tykanie. Na rynkach miast staja okazale choinki
bozonarodzeniowe (czasem nawet kilkunastome-
trowe!) udekorowane tysigcami §wiatelek, bombek
i fancuchow.

Choinki §wigteczne pojawiaja sie takze w szko-
lach, na uniwersytetach i w innych placowkach
oraz w galeriach handlowych. Co roku odbywaja
sie nawet konkursy na najladniejsze drzewko lub
najbardziej pomystowa dekoracje, w ktorych mia-
sta walczg o najwyzsze miejsce na podium.

A jakie choinki na $wieta wybieramy do naszych
domow i mieszkan?

Najpopularniejsze drzewka $wigteczne to jod-
la, $wierk i sosna w kilku odmianach. Ro6znig sie
ceng, wygladem i wytrzymalo$cia. Przed $wietami
sq latwo dostepne i chetnie kupowane, ale jeszcze
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wiekszym powodzeniem cieszg sie ich odpowiedni-
ki - sztuczne choinki §wiateczne, ktére wy-
gladaja jak zywe.

Jaka choinka na Swieta
Bozego Narodzenia?

Zazwyczaj przed Swietami Bozego Naro-
dzenia pojawia sie dylemat - wybra¢ zywa czy
sztuczna choinke?

Obie maja swoje wady i zalety, ktére bierzemy
pod uwage przy podejmowaniu decyzji o zakupie.
Zywa choinka wymaga wiecej uwagi. Trzeba co roku
kupi¢ nowa, zadba¢ o jej odpowiednie i stabilne
ustawienie w domu, regularnie sprzatac¢ igly, a po
Swietach pozby¢ sie drzewka. Wiele oséb decyduje
sie na nig jednak ze wzgledu na tradycje, wyjatkowy
klimat i zapach.

Sztuczne choinki $wiateczne sg bardzo wygod-
nym rozwigzaniem, dlatego polecane sa szczegoél-
nie osobom starszym lub dysponujacym niewielka
iloécia czasu - a takze kazdemu, kto lubi wygodne
i proste rozwigzania.

Chociaz nie pachna, to moga by¢ uzywane przez
wiele lat, maja stabilng podstawe i nie gubig igiel,
dzieki czemu tworza w domu $wigteczng atmosfere,
nie tworzac balaganu. Nam pozostaje cieszy¢ oczy
widokiem $wigtecznego drzewka. Sztuczne choin-
ki bozonarodzeniowe sa rowniez czesto ustawia-
ne w miejscach publicznych jako bardziej odporne
i stabilne.

Nr 4/2019 | PANORAMA
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Naturalna choinka bo-
zonarodzeniowa?

Naturalna choinka $wigteczna to niewatpliwie
uroczy symbol Bozego Narodzenia. Wielu osobom
kojarzy sie z dziecinstwem i z calym rytuatem wy-
ruszania po drzewko i przynoszenia go do domu.
Wiaze sie z tym nawet przesad - ten, kto $cial $wig-
teczna choinke, mog} liczy¢ na dobrobyt i szczescie
w nadchodzacym roku.

Wspolcezesnie jednak coraz czeSciej rezygnujemy
z naturalnych choinek. Cze$é os6b wybiera sztuczne
drzewko $wiateczne ze wzgledu na niewystarczajaca
ilo§¢ miejsca w domu, inni z powodow ekologicz-
nych, jeszcze inni po prostu cenig wygode i oszczed-
nos¢ czasu. Dzieki wspoélczesnej technologii sztucz-
ne drzewko wyglada jak zywe, ale nie traci igiel
i moze shuzy¢ przez wiele lat. Nie ma watpliwosci, ze
dla wielu z nas choinka bozonarodzeniowa w domu
to nieodzowny element - warto w zwigzku z tym za-
dbac, zeby nie sprawiala domownikom problemu.

Nowoczesne choinki
sztuczne - prawie jak zywe

Nowoczesne choinki sztuczne doskonale imituja
zywe drzewka. Sa wykonane w sposéb tak realistycz-
ny i szczegoblowy, ze trudno odroznié je od prawdzi-
wych. Nie gubig igiel, sa proporcjonalne i ksztaltne
oraz bardzo stabilne. Choinka $wigteczna tego typu
to zakup na wiele lat, bo poza sezonem spokojnie
moze przeczekac na strychu lub w piwnicy. Wybor
sztucznego drzewka pozwoli unikna¢ sprzatania sy-
piacych sie z drzewka igiel i roznoszenia ich po ca-
lym domu.

Dodatkowo sztuczne drzewko S$wigteczne, co
jest duza zaleta dla oso6b dbajacych o wystroj swo-
jego domu, pozwala bardzo dokladnie dostosowaé
wyglad choinki do aranzacji calego wnetrza. Z wy-
przedzeniem znamy jej wymiary i ksztalt, a symetria
sprawia, ze z kazdej strony drzewko wyglada réwnie
dobrze. Dodatkowa zaleta jest szeroki wybor: w na-
szym sklepie dostepne sa choinki sztuczne o$niezo-
ne lub z szyszkami, drzewka waskie i stozkowe. To
idealny material dla miloénikow strojenia - sztuczne
choinki nie kluja, a ich idealny ksztalt utatwia deko-
rowanie réznego typu ozdobami.



Male czy duze drzewko
swigteczne?

Zanim dokonamy zakupu, zastanowmy sie,
czego oczekujemy od bozonarodzeniowej ozdoby
oraz jakie mamy mozliwo$ci. Niewielki metraz
mieszkania moze sprawi¢, ze najlepszym wyborem
bedzie choinka mala lub waska. Takie niewielkie
drzewko $wiateczne to rowniez dobry pomyst dla
osoOb, ktore chea tylko symbolicznie nawiazaé do
tradycji i nie przepadaja za dekorowaniem domu
na Swieta. Warto pamieta¢, ze niewielka ozdoba
to rowniez nizsze koszty (samej choinki, jak i de-
koracji i lampek) oraz mniejszy problem z prze-
chowywaniem jej poza sezonem.

Choinki $§wigteczne duze prezentuja sie eksklu-
zywnie i daja niezwykly efekt. Na dlugo zapadaja
w pamiec i potrafig stworzy¢ niepowtarzalng at-
mosfere, dlatego, mimo nieco wyzszej ceny, maja
wielu oddanych zwolennikow. To dobry wybor
szczegbOlnie do domdéw o duzym metrazu - mala
choinka w ogromnym salonie nie bedzie wyglada-
la dobrze. Wowczas warto wykorzystaé¢ dostepna
przestrzen i postawi¢ drzewko bozonarodzenio-
we, ktore przez ten wyjatkowy czas w roku bedzie
najbardziej wyrazistym elementem wnetrza.
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Duze choinki $wiagteczne daja rowniez wiek-
sze pole do popisu podczas ich dekorowania, co
z pewno$cig spodoba sie osobom, ktore lubia
spedzaé czas na ubieraniu drzewka w fantazyjne
ozdoby.

Sztuczne choinki to idealny zakup dla tych, kto-
rzy chca cieszy¢ sie tradycja bozonarodzeniowa
bez problemu z corocznym kupowaniem drzewka
i sprzataniem igiel. Sprawdzaja sie jako dekoracja
domu starszych lub zapracowanych oso6b, a takze
jako element Swiatecznego wystroju w miejscach
publicznych, takich jak szkoly, urzedy czy centra
handlowe. Nowoczesne choinki sztuczne maja
wiele roznych ksztaltow, rozmiarow i odcieni,
a na dodatek wygladaja jak zywe. S odporne za-
réwno na cieplo (moga sta¢ blisko kaloryfera), jak
i warunki atmosferyczne (mozna trzymacé je na
zewnatrz). Ponadto sztuczne choinki bozonaro-
dzeniowe dobrze znosza przechowywanie, dzieki
czemu shuza przez wiecej niz jeden sezon.

StyliSci i dekoratorzy wnetrz przescigaja sie
w pomyslach na dekoracje choinek. Kanwg dla
Swiatecznej choinki staja sie czasem przedmioty
domowego uzytku, lampy, wieszaki, zyrandole itp.

Modowym hitem stala sie w ubieglym roku
choinka biala stylizowana na panne mloda lub
choinka ,,aniol” cala w puchu i ozdobach z piér.

Rozwigzanie salomonowe

Tradycjonali$ci nie uznajacy kompromiséw
i atrap, moga polaczy¢ wszystkie zalety prawdzi-
wej, zywej, pachnacej zywica choinki z zalecenia-
mi ekologow, ochrong drzewostanu, wygoda oraz
oszczedno$cig kosztow.

Jesli macie ogroédek, dzialke, czy chociaz-
by wiekszy taras, zasadzcie raz sadzonke choin-
ki w ziemi lub duzej doniczce, najlepiej kupiony
w szkolce dorodny $wierk, dbajcie o niego, podle-
wajcie itd., a raz w roku udekorujcie go najpiek-
niej jak umiecie.

Choinka cieszy¢ bedzie swoim widokiem
za oknem, a rado$¢ beda mieli takze sasie-
dzi i przechodnie, jesli zas zima dopisze
obok choinki dzieci ulepia balwanka.
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16 | Optymizmu na Nowy Rok!

Zastanawialas sie kiedys, dlaczego
dla jednych szklanka jest do polowy
pelna, a dla drugich pusta?

Wplyw na to, jak postrzegamy $wiat, ma
nasz wrodzony, indywidualny charakter, ale tez
wychowanieizebranewciagu zycia doswiadczenie.
Nie bez znaczenia jest krag kulturowy, w ktérym
zyjemy. Czy oznacza to, ze jezeli jeste$ pesymistka
bedziesz nia do konca zycia? To zalezy od Ciebie,
czy wskrzesisz w sobie optymizm i rozwiniesz go
tak, ze stanie sie Twoja dominujaca, stala cecha.
Warto podja¢ ten wysilek — zaraz dowiesz sie
dlaczego.

Czy zauwazylas$, ze mieszkancy Wielkiej Brytanii,
czy Standéw Zjednoczonych na pytanie: ,Jak sie
masz?” zawsze odpowiadaja ,Dobrze, dziekuje’?
Jest to formutka wypowiadana niezaleznie od tego,
jaki jest faktyczny stan rzeczy. Mozna uznac ja za
plytka i zbywajaca, ale kryje sie pod tym glebszy
sens polegajacy na tym, ze nie skupiamy sie na
negatywnych rzeczach i nie obarczamy nimi innych.

W naszym kraju, po pytaniu ,Jak sie masz?”
nastepuje  czesto  szczegblowa  informacja
o problemach, trudnosciach i niepowodzeniach.
Chcemy w ten spos6b wzbudzi¢ zainteresowanie
osoby, z ktéra rozmawiamy, mie¢ z nig temat
do rozmowy. O negatywnych rzeczach moéwimy
chetniej i swobodniej. Mamy obawy, ze mowienie
o tym co dobre, co nam sie udalo potraktowane
bedzie jako chwalenie sie, dlatego z trudem
przyjmujemy komplementy i mamy tendencje do
pomniejszania swoich zaslug. Zastanow sie ile
razy na stowa ,jaka piekna bluzka” odpowiedziala$
,Stara jak Swiat”? Boimy sie, ze mowiac o swoich
sukcesach wzbudzimy zazdro$¢ innych, ze beda
nam zle zyczy¢é. Moze przypisujemy im swoje
wlasne cechy?

Slowa majg ogromna moc, nic wiec dziwnego, ze
skoro od malego styszymy przekazy typu ,nie ciesz
sie za bardzo”, ,nie zapeszaj”, ,nie wychodz przed
szereg” w dorostym zyciu podchodzimy z rezerwa
do wszystkiego, mamy poczucie, ze szczeScie jest
od nas niezalezne i dane nam tylko na chwile. Jakie
to ma konsekwencje?

Wro6émy do szklanki wody. Ta sama szklanka, ta
sama ilo§¢ wody. Jedni widza ja pod polowy pelng —
drudzy do potowy pusta. Dlaczego ta sama sytuacja
postrzegana jest w diametralnie rézny sposoéb?
Optymista skupia sie na tym co ma, pesymista na
tym, czego nie ma. Co sie z tym wigze:
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« Optymista mysli pozytywnie o terazniejszo$ci
— ma az poét szklanki wody. Pesymista mysli
negatywnie — ma tylko po6l zawartosci.

« Optymista cieszy sie z tego co ma — nawet,
gdy jest to niewiele. Pesymista jest wiecznie
niezadowolony — nawet, gdy ma wszystko.

« Optymista ma poczucie wlasnej sily sprawczej
— bierze sprawy w swoje rece. Pesymista czeka
na zrzadzenie losu lub przekazuje inicjatywe
innym — zakladajac, ze sam sobie nie poradzi.

« Optymista trudnosci traktuje jako wyzwania,
pokonuje je i uparcie dazy do celu. Pesymista
delektuje sie trudnos$ciami, znajduje w nich
potwierdzenie swoich przewidywan, latwo
zniecheca sie i poddaje (w koncu ma pretekst).

« Optymista z nadzieja patrzy w przysztosc.
Pesymista czeka na najgorsze.

« Optymista wspiera innych, bo wie, ze oni tez
moga by¢ dla niego wsparciem. Pesymista nie
do$¢, ze nie pomaga, to jeszcze sam oczekuje
pomocy.

« Optymista cieszy sie sukcesami innych, czerpie
z nich inspiracje. Pesymista zazdro$ci innym,
frustruje sie.

Kazdy z nas chcialby by¢ optymista, jednak jesli
cale zycie cechowal Cie pesymizm nie latwo bedzie
to zmieni¢. Jak to zrobi¢? Zacznij od malych krokow
i... od szklanki wody. Postuzy¢ ona moze prostemu
¢wiczeniu, ktore zrobimy teraz razem.

Napekij szklanke do polowy woda i pomysl
o tym co teraz masz? Pol szklanki czystej, Swiezej
wody. Co mozesz z nig zrobi¢ teraz? Wypié. Co dzieki
temu osiggniesz? Ugasisz pragnienie, bedziesz
czu¢ sie dobrze. Co zrobisz, gdy woda sie rozleje?
Wytrzesz, nastepnym razem bedziesz uwazniejsza.
Co zrobisz z pustg szklanka? Napehisz ja znowu,
albo wykorzystasz w inny sposoéb.

Gdy jasno i realnie okreslisz swoj cel,
zaplanujesz dzialania dzielac je na etapy,
przygotujesz sie¢ na przeciwnos$ci losu,
przy pozytywnym nastawieniu okaze sie,
ze goéry mozesz przenosié¢, albo... napelnié
szklankami caly basen woda. Chcieé to moc,
wiec do dziela! Cwicz pozytywne nastawienie
codziennie, w kazdej sytuacji. Na pewno Ci
sie uda!
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DRODZY SELUCHACZE UTW SGH,
SZANOWNI WYKEADOWCY,
PRACOWNICY SGH

Niech magiczna moc wigilijnego wieczoru przy-
niesie Panstwu spokdj i rado$¢, Niech wypelnia
cieptem wszystkie mrozne dni, A blask gwiazd przy-
pomina, Ze czasem wystarczy tylko wypowiedzie¢
zyczenie, Niech kazda chwila Swiat Bozego Naro-
dzenia zyje wlasnym pieknem, a Nowy Rok obdaru-
je Was pomyslnoscig i szczeSciem.

Najpiekniejszych Swiat Bozego Narodzenia, odpo-
czynku w rodzinnym gronie oraz pasma sukcesow
i spelnienia najskrytszych marzen w nadchodzacym
Nowym Roku 2020

zyczy Krystyna Lewkowicz
i Zarzqd UTW SGH

"Jest taki dzien"

Jest taki dzien bardzo cieply, cho¢ grudniowy;
dzien, zwykly dzien, w ktorym gasna wszelkie spory.
Jest taki dzien, w ktérym rados¢ wita wszystkich.
Dzien, ktory juz kazdy z nas zna od kotlyski..

Niebo ziemi, niebu ziemia,

wszyscy wszystkim §lg zyczenia.

Drzewa ptakom, ptaki drzewom.

W wiewie wiatru ptatkom $niegu.

Jest taki dzien, tylko jeden raz do roku;

Dzien, zwykly dzien, ktory liczy sie od zmroku.

Jest taki dzien, gdy jesteSmy wszyscy razem.

Dzien, piekny dzien, dzi§ nam rok go sklada w darze.
Niebo ziemi, niebu ziemia,

wszyscy wszystkim §la zyczenia.

A gdy wszyscy usna wreszcie

moc igliwia zapach niesie.

Seweryn Krajewski
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"Wiersz staroswiecki"

Pomddlmy sie w Noc Betlejemska,
W Noc Szczesliwego Rozwigzania,
By wszystko sie nam rozplatalo,
Wezly, konflikty, powiklania.

Oby sie wszystkie trudne sprawy
Porozkrecaly jak supelki,

Wlasne ambicje i urazy

Zaczely $mieszy¢ jak kukielki.
Oby w nas paskudne jedze
Pozamienialy sie w owieczki,

A w oczach madre lzy stanely

Jak na choince barwnej §wieczki.
Niech aniol podrze kazdy dramat
Az do rozdzialu ostatniego,

I niech nastraszy kazdy smutek,
Tak jak goryla niemadrego.

Aby watpiacy sie rozplakal

Na cud czekajac w swej kolejce,

A Matka Boska - cichych, ufnych -
Na zawsze wziela w swoje rece.

Ks. Jan Twardowski
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