Obywatelski
PARLAMENT . 0 o 0
Seniorow projekt po konsultacjach do uchwalenia przez V sesje OPS

REGULAMIN OBYWATELSKIEGO PARALEMTNU SENIOROW
CZESC 1. ZASADY OGOLNE FUNCJNONOWANIA OPS

Obywatelski Parlament Seniorow jest oddolnym ruchem spolecznym powotanym dla reprezentacji,
rzecznictwa interesow WSzystkich srodowisk senioralnych w Polsce, prowadzenia dialogu i tworzenia
plaszezyzny wspolpracy z parlamentem, samorzgdem terytorialnym i rzgdem w kreowaniu i
monitorowaniu polityki senioralnej.

ozdzial I. Misja i cele Obywatelskiego Parlamentu Seniorow (OPS)

1. OPS ma charakter apolityczny i neutralny $wiatopogladowo, jest otwarty na partnerstwo, dialog i
spotprace ze wszelkimi §wieckimi i ko$cielnymi organizacjami dzialajacymi na rzecz senioréw dla
spolnego rozwigzywania probleméw i tworzenia godnych warunkéw zycia 0sob starszych.

.OPS wpisuje si¢ w realizacj¢ dokumentu wypracowanego przez Rade¢ ds. Polityki Senioralnej pt.
olityka spoleczna wobec 0sob starszych 2030. Bezpieczenstwo - Uczestnictwo — Solidarnosé przyjetego w
dniu 4 lipca 2018 roku przez Komitet Spoteczny Rady Ministrow.

3. Celami OPS sa:

1) rozwdj instytucjonalny i merytoryczny ogdlnopolskiej reprezentacji osob starszych,

2) konsolidacja srodowisk senioralnych w Polsce,

3) rzecznictwo interesdw 0sob starszych wobec wiadz publicznych,

4) zapewnienie partnerskich relacji $rodowisk senioralnych z najwyzszymi organami wiladzy
ustawodawczej 1 wykonawczej, a takze z administracja publiczna,

5) dziatanie na rzecz rownego traktowania i przeciwdziatania wszelkim przejawom
dyskryminacji ze wzgledu na wiek oraz naduzyciom na szkodg¢ 0sob starszych,

6) inicjowanie rozwigzan prawnych i zmian obowigzujgcych przepisOw prawa na rzecz poprawy
sytuacji osob starszych, zdrowego i1 godnego starzenia sig¢,

7) promowanie aktywnosci spolecznej i obywatelskiej, wolontariatu 0s6b starszych oraz
solidarno$ci wewnatrz i miedzypokoleniowe;j,

8) promocja tworzenia gminnych rad senioré6w i wspotpracy migdzy organizacjami seniorskimi,

9) wspoltworzenie i monitorowanie realizacji polityki senioralnej,

10) dziatanie na rzecz egzekwowania praw osob starszych do godnego, niezaleznego zycia i
aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym i kulturalnym,

11) dziatania na rzecz poprawy wizerunku i pozycji osoby starszej w rodzinie i spoleczenstwie,

12) wspieranie rozwoju srebrnej gospodarki, w tym nowoczesnych form teleopieki, zwigkszenia
dostgpnosci dtugoterminowej opieki stacjonarnej, promowanie innowacyjnych procedur
medycznych, rehabilitacyjnych 1 farmaceutycznych.
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ozdzial II. Organy OPS

1.0rganami OPS sa:

1) Sesja plenarna OPS,
2) Prezydium OPS, ktore sktada si¢ z Przewodniczacego OPS, trzech wiceprzewodniczacych OPS

oraz trzech cztonkéw,
3) Konwent OPS, w sktad ktorego wchodzi Prezydium OPS, przewodniczacy wszystkich Regionalnych

Delegatur OPS oraz osoby zaufania publicznego. Konwent OPS wybiera ze swojego grona
Przewodniczacego, ktérym powinna by¢ inna osoba niz przewodniczacy OPS.

.Do kompetencji Sesji Plenarnej OPS nalezy:

1) uchwalenie Regulaminu OPS i jego zmian na okres kolejnych kadencji,

2) przyjecie porzadku obrad posiedzenia,

3) wybor cztonkéw Prezydium na kolejna kadencje, w glosowaniu pisemnym, sposrod kandydatow ktorzy
ztozyli §lubowanie i objeli mandat, rekomendowanych do Prezydium przez organizacje senioralne
i delegatury OPS,

4) przyjecie sprawozdania Prezydium z dziatalnosci OPS w minionej kadencji lub za ubiegty rok kadencji,
udzielenie pokwitowania Prezydium OPS z wykonania obowigzkow,

5) przyjecie uchwat 1 stanowisk OPS w sprawach wniesionych do porzadku posiedzenia,

6) zatwierdzenie rocznych planéw dziatalnosci OPS,

7) przyjecie Deklaracji Programowe;.

.Do kompetencji Prezydium OPS nalezy:

1) przygotowanie projektu Regulaminu OPS i jego zmian,

2) okreslenie misji i strategii OPS,

3) biezace kontakty z podmiotami wtadzy publicznej i samorzadowej,

4) ustalanie terminu i porzadku posiedzenia OPS,

5) zlecanie ekspertyz i opinii powotywanie zespotow ekspertow/ grup roboczych,

6) przygotowywanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci OPS,

7) rozpatrywanie wnioskow 1 interpelacji delegatow,

8) podejmowanie interwencji w sprawach naruszen regulaminu,

9) powotywanie biura (sekretariatu OPS) i okreslanie jego budzetu i zrodetl finansowania,
10)prowadzenie dziatalno$¢ informacyjnej i wydawniczej,

11)zatatwianie wszelkich innych biezacych spraw nie zastrzezonych do kompetencji innych organow.

.Do kompetencji Konwentu OPS nalezy:

1) rozpatrywanie odwotan od decyzji Prezydium w sprawie wpisania na list¢ delegatow,
2) mediacje i rozstrzyganie Sporow,

3) wspieranie Prezydium w ubieganiu si¢ o dofinansowanie dziatalnosci OPS,

4) doradztwo w sprawach strategii OPS, aktywizacji regionalnych struktur,

5) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzewidzianych w Regulaminie.

2.0soba bedaca cztonkiem Konwentu, ktorej dotyczy spor lub w stosunku do ktdrej moze mie¢ miejsce
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konflikt intereséw, nie bierze udzialu w orzekaniu w tej konkretnej sprawie.
Rozdzial I11. Organizacja pracy OPS

1. Sesja plenarna OPS odbywa si¢ co najmniej jeden raz w roku, w Sali Posiedzen Sejmu RP,
w Migdzynarodowym Dniu Osob Starszych. Jesli zwotanie posiedzenia w w/w miejscu i (lub) terminie
jest z przyczyn obiektywnych niemozliwe, inne miejsce posiedzenia oraz jego termin ustala Prezydium
OPS.

2. Prezydium OPS opracowuje projekt Regulaminu OPS, porzadek sesji, przygotowuje projekty
dokumentow merytorycznych, uchwat oraz wykonuje inne funkcje organizacyjne.

3. Sesj¢ OPS otwiera Marszatek Sejmu RP lub wyznaczony przez Marszalka cztonek Prezydium Sejmu RP.
Jesli z przyczyn niezaleznych nie jest to mozliwe, posiedzenie plenarne otwiera inna osoba zaproszona
przez Przewodniczacego OPS.

4. Na Sesji inaugurujacej kadencje delegaci OPS skladaja §slubowanie, ktorego tekst stanowi zatacznik do
Regulaminu.

5. Sesje plenarne OPS sg protokotowane.
6. Waznos¢ uchwat sesji plenarnej OPS wymaga obecno$ci co najmniej 50% sktadu, tj. 230 delegatow.

7. W okresach miedzy Sesjami OPS realizuje swoje cele i zadania poprzez prace Prezydium OPS, komisji
problemowych, Regionalnych delegatur OPS, zespotow powolanych do wykonania konkretnych spraw
lub organizacji wydarzen, a takze poprzez:

1) biezaca wspotprace z komisjami Sejmu RP zajmujgcymi si¢ tematykg senioralng, Rada ds. Polityki
Senioralnej przy MRPiPS, Rzecznikiem Praw Obywatelskich oraz innymi instytucjami publicznymi
1 organizacjami pozarzagdowymi,

2) monitorowanie realizacji rzadowych programéw senioralnych na wszystkich szczeblach
administracji publiczne;j,

3) wspolprace z roéznymi organizacjami seniorskimi, organizowanie konferencji, kongresow,
spolecznych konsultacji i debat zwigzanych z tematyka posiedzen OPS, uzgadnianie stanowisk w
kluczowych sprawach zwigzanych z celami OPS,

4) kierowanie opinii i wnioskow do wilasciwych komisji Sejmu i Senatu w sprawach  bedacych
przedmiotem prac legislacyjnych,

5) udzial przedstawicieli OPS w radach spolecznych instytucji realizujacych zadania na rzecz osob
starszych , jak np. ZUS, NFZ 1 in.

6) realizacj¢ biezacej polityki informacyjnej, kontakty z mediami, poprzez stworzenie wlasnego
systemu informacji 1 komunikacji spotecznej, prowadzenie strony www, wydawanie biuletynow
informacyjnych, poradnikow, czasopism i innych publikacji stuzacych realizacji i promocji celow
OPS,

7) utrzymywanie kontaktoéw z europejskimi organizacjami senioralnymi, organizowanie krajowych i
mig¢dzynarodowych konferencji i kongresow.
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8. Sekretarz OPS wybrany na pierwszym posiedzeniu Prezydium:
1) przyjmuje i ewidencjonuje korespondencj¢ naptywajaca do OPS,
2) przygotowuje do podpisu Przewodniczacego i cztonkéw Prezydium OPS korespondencje z
delegatami do OPS, komisjami OPS i instytucjami wspotpracujacymi,
3) przygotowuje dokumenty na posiedzenia delegatow do OPS,
4) archiwizuje i przechowuje dokumentacje OPS,
5) prowadzi biuro (sekretariat) OPS,
6) obstuguje strone internetowg 1 poczte elektroniczna,
7) protokétuje posiedzenia plenarne OPS,
8) przechowuje listy delegatow przybytych na sesje plenarng, sporzadza listy delegatow nieobecnych
1 przekazuje jej Prezydium OPS do dalszych decyz;i.

Rozdzial IV. Komisje branzowe OPS
1. Do celéw prowadzenia szczegolnych zagadnien, Prezydium OPS moze powotywaé komisje branzowe.

2. Grupa inicjatywna zwotuje posiedzenie delegatow OPS zainteresowanych problematyka, jaka zajmowac
sie bedzie komisja, wybiera ze swojego grona Prezydium Komisji sktadajace si¢ z Przewodniczacego, 3
Wiceprzewodniczacych i sekretarza.

3. Komisja opracowuje swoj wewnetrzny regulamin, ktory podlega zatwierdzeniu przez Prezydium OPS.
4. Pracami kazdej Komisji kieruje Przewodniczacy, ktory uczestniczy w obradach Prezydium OPS.

5.Sekretarz Komisji sporzadza protokoty z prac Prezydium, list¢ teleadresowa cztonkow Komisji do
dalszych kontaktow i1 wspolpracy, za$ oryginaty deklaracji przekazuje do Sekretariatu OPS oraz
przekazuje materialy do publikacji w wydawnictwach OPS i na stronie www.parlamentseniorow.pl

Czes¢ I1. Zasady wyborow do Obywatelskiego Parlamentu Seniorow

Rozdzial 1. Zasady ogodlne

1. Niniejsze Zasady maja zastosowanie do wyboru delegatow 1 organdw OPS na III i dalsze kadencje.

2. Organizacje wyborow, w tym warunki lokalowe do przeprowadzenia Wyboréw, system glosowania, druk
kart wyborczych i inng niezb¢dng dokumentacje wyborczg oraz obstuge liczenia glosow zapewnia
Prezydium OPS.

3.Wybory zarzadza Prezydium OPS w ostatnim roku kadencji, w terminie zapewniajagcym ich wlasciwe
rzygotowanie merytoryczne, akredytacje i weryfikacje kandydatow, w tym do nowego prezydium, oraz
ciggtos¢ pracy OPS.

4.Wybory organizuje, przeprowadza i zatwierdza, adekwatnie do kompetencji okreslonych w niniejszym
Regulaminie:

1/Zespo6t ds. akredytacji,
2/Prezydium OPS,
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3/Konwent OPS.
5. Kadencja OPS trwa trzy lata.
Rozdzial I1. Sposéb powolywania delegatow

1.0Obywatelski Parlament Senioréw liczy 460 (czterystu sze$¢dziesieciu) delegatéw i sklada si¢ z delegatow
rekomendowanych na kazda kadencje przez organizacje, ktorych podstawowym celem sa dziatania na rzecz
0sOb starszych, zwane dalej organizacjami senioralnymi.

2.0rgan zarzadzajacy kazdej organizacji senioralnej ma prawo udzieli¢ rekomendacji do OPS swojemu
cztonkowi, majagcemu ukonczone 60 (szes¢dziesiat) lat, nie karanemu, majgcemu zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, gwarantujac przy tym, iz posiada on niezbedne predyspozycije, tj. kwalifikacje, zaangazowanie 1
doswiadczenie w dzialalnos$ci senioralnej pozwalajace na aktywne spoleczne sprawowanie mandatu delegata
OPS oraz wykazuje zaangazowanie rokujace godne i aktywne reprezentowanie organizacji oraz interesOw
szerszej spotecznosci 0sob starszych.

3.0soba rekomendowana do objecia funkcji delegata/osoby zaufania publicznego OPS wyraza zgode,
sktadajac podpis pod zobowigzaniem zawartym w Arkuszu zgloszeniowym, a po wpisaniu na liste — sktada
Slubowanie.

4.W uzasadnionych przypadkach, za zgoda Prezydium OPS osoba delegowana do OPS, w tym osoba
zaufania publicznego moze nie spetnia¢ kryterium wieku 60 lat, jesli jako wolontariusz lub pracownik
wykonuje w sposob trwaty zadania na rzecz osob starszych.

5.Sktad delegatow OPS powinien gwarantowa¢ optymalng reprezentatywnos¢ rdéznych srodowisk
senioralnych, w tym zrzeszonych w Uniwersytetach Trzeciego Wieku, Polskim Zwigzku Emerytow,
Rencistow 1 Inwalidow, Radach Senioréow réznych szczebli, zwigzkach zawodowych zrzeszajacych
senioréw, organizacjach edukacyjnych, kombatanckich, pacjenckich, konsumenckich i1  innych
organizacjach dziatajacych na rzecz osob starszych.

6.Liczba delegatow OPS z danego wojewodztwa powinna by¢ adekwatna do liczby oséb pow. 60 roku
zycia zamieszkujacych na terenie tego wojewodztwa.

7.Delegatem do OPS moze zosta¢ takze osoba nie bedaca cztonkiem organizacji senioralnej, lecz majaca
szczegolne, udokumentowane zastugi dla rozwoju ruchu senioralnego i1 tworzenia polityki senioralnej, ktora
uzyska rekomendacje delegatury regionalnej, Prezydium OPS lub urzedu centralnego, rzecznika Praw
Obywatelskich, Rzecznika Praw Konsumenta, Rzecznika Praw Pacjenta, marszatka wojewodztwa,
Najwyzszej Izby Kontroli, wojewody, Prezydium OPS, wyzszej uczelni, zwana dalej ,,0s0bq zaufania
publicznego”.

8.0sobami zaufania publicznego nie moga by¢ parlamentarzys$ci sejmu, senatu i europostowie.

9.0soba zaufania publicznego wchodzi w prawa 1 obowigzki delegata OPS, a ponadto peini role doradcy
oraz zapewnia tgcznos$¢ i biezacg wspotprace OPS z organem (podmiotem), ktory ja delegowat.

10.Wnioskodawca zatacza do kwestionariusza zgloszeniowego rekomendacje kandydata na osobe zaufania
publicznego, obrazujaca wylacznie dokonania w zakresie dziatalno$ci na rzecz seniorow.
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Rozdzial I11. Wybor delegatow OPS

1. W celu przeprowadzenia akredytacji do kolejnej kadencji OPS, Prezydium OPS powotuje Zespot ds.
akredytacji, ktory sktada si¢ co najmniej z 3 (trzech) os6b wybranych sposrod delegatow OPS lub
pracownikow Fundacji, nie kandydujacych do Prezydium, przewodniczacego co najmniej jednej delegatury
regionalnej OPS oraz pracownika biura OPS. Do Zespotu ds. akredytacji moga by¢ zaproszone osoby
zaufania publicznego, gwarantujace bezstronnos¢ i rzetelnos¢ oceny kandydatow.

2.Zgtoszenie delegata do OPS odbywa si¢ poprzez przestanie Arkusza zgloszeniowego, ktdrego wzor
stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu, osobiscie, poczta tradycyjna na adres sekretariatu OPS ul. Patriotow
309, kl.A, lok.15, poczta elektroniczng biuro@parlamentseniorow.pl lub faxem 22 615 24 46. Prezydium
moze wyrazi¢ zgode na inny adres prowadzenia akredytacji.

3.Zespol ds. akredytacji dokonuje weryfikacji formalno-prawnej, tj. zgodno$ci zgloszenia z kryteriami
okreslonymi w Regulaminie, a nast¢gpnie przedstawia projekt listy delegatéw 1 projekt listy ewentualnych
odmoéw, do dalszych decyzji Prezydium.

4.W przypadku, gdy liczba zgloszenh do OPS przekroczy liczb¢ mandatow Zespdt ds. akredytacji
zweryfikuje liste delegatow do OPS przyjmujac za podstawe dodatkowe kryteria doboru kandydatow:

1) zasigg dziatania delegujacej organizacji obejmujacy co najmniej wojewodztwo lub region,

2) liczebnos$é cztonkoéw lub podopiecznych nie mniejsza niz 200 zarejestrowanych 0sob,

3) prowadzenie dziatalnosci od dnia zarejestrowania nie krocej niz 3 lata.

5. Decyzje w sprawach:
1) powotania w sktad delegatow kandydatow spetniajacych kryteria formalne i mieszczacych sie w
ustalonych parytetach wojewodzkich;
2) odmowy wpisania na liste delegatow wskutek niespetnienia kryteriow okreslonych w Ordynacji
lub Regulaminie,
3) powotlania w sktad delegatow o0sob z listy rezerwowej w przypadkach okreSlonych w
Regulaminie
podejmuje Prezydium OPS.

6. Odmowa wpisania na list¢ delegatow musi zawiera¢ uzasadnienie.

7.W przypadku odmowy Prezydium dot. wpisania na liste delegatow OPS, zainteresowanej osobie lub
delegujacej ja organizacji przystuguje prawo odwotania si¢ do Konwentu OPS.

8.0dwotania od odmownej decyzji Prezydium w sprawie wpisania na liste delegatow, zainteresowane
osoby/organizacje sktadaja w terminie do 7 dni od dnia powiadomienia o odmowie, tj. od daty wystania
informacji drogg elektroniczng.

9.Rozpatrzenie  odwotania od odmowny wpisania na liste¢ delegatow dokonuje = Konwent OPS, w
terminie do 7 (siedmiu) dni od daty wplynigcia odwolania, przy obecnosci co najmniej 50% sktadu.

10. Decyzje zapadaja zwykla wigkszosciag glosow i w przypadku rownej liczby glosow za i przeciw
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decyduje glos Przewodniczacego Konwentu, ktorym jest Przewodniczacy OPS. Decyzja Konwentu OPS
jest ostateczna.

11.0stateczng liste delegatéw, po wyczerpaniu trybu odwotawczego, zatwierdza Konwent OPS, a
Prezydium OPS publikuje na stronach internetowych OPS i delegatur regionalnych OPS.

12.Pozostate zgtoszone osoby spetniajace warunki ustalone w niniejszym Regulaminie, ktore nie znajdg si¢
na liscie delegatow, wpisane zostajg na liste rezerwowa.

Rozdzial IV. Prawa i obowigzki delegatow do OPS

1.Delegaci OPS obejmuja mandat delegata na 3-letnig kadencje, po ztozeniu slubowania. Tekst slubowania
stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

2.Wszyscy delegaci do OPS posiadaja bierne i czynne prawo wyborcze do organéw OPS.

3.Wykaz Delegatow jest sukcesywnie uzupelniany poprzez obsadzanie zwalnianych mandatow przez
kandydatow na delegatow oczekujacych na liScie rezerwowej. O przeniesieniu z listy rezerwowej na listg
delegatow decyduje Prezydium.

4. Obowiazkiem delegata jest:

1) udziat w przygotowaniu Sesji Plenarnej OPS, wypracowania stanowiska OPS w sprawach
bedacych przedmiotem posiedzenia, gtosowania nad uchwatami, zglaszania inicjatyw, wnioskow
1 dyskusji w trakcie Sesji 1 w okresie pomigdzy Sesjami,

2) realizowanie programu Regionalnej Delegatury OPS, a w przypadku jej braku podejmowania
inicjatywy jej utworzenia;

3) wspolpraca z innymi organizacjami senioralnymi dziatajacym w $rodowisku lokalnym;

4) realizacja celow i biezacych zadan poprzez zaangazowanie w program dzialania OPS oraz
dziatalno$¢ w komisjach OPS,

5) propagowanie celow i informowaniu o zadaniach i przebiegu prac OPS w miejscach
zamieszkania,

6) wspotpraca z wojewoda, marszatkiem oraz samorzadem terytorialnym wszystkich szczebli,

7) udziat w krajowych 1 migedzynarodowych konferencjach dotyczacych osob starszych,
prezentowania przyjetych stanowisk OPS w sprawach bedacych przedmiotem posiedzen.

5.Kandyaci na delegatow zakwalifikowani do kolejnych kadencji  OPS, ktérzy nie przybeda na sesje
plenarng bez waznej udokumentowanej przyczyny 1 powiadomienia Prezydium 1 nie ztozg slubowania, sg
automatycznie pozbawieni mandatu delegata, a na ich miejsce powotywani sg kandydaci z listy rezerwowe;.

6.W przypadkach powotania do OPS delegatow z listy rezerwowej, $lubowanie od nowych delegatow w
dodatkowo wyznaczonym terminie lub w formie pisemnej, przyjmie Prezydium OPS, Iub Prezydium
Regionalnej Delegatury.

7.7 listy rezerwowe] powoltywane sg takze decyzja Prezydium OPS osoby w miejsce:

1) delegatow, ktorych mandaty wygasty z powodu $mierci,

2) delegatow OPS, ktorzy ztozyli pisemng rezygnacje z pelnienia mandatu w OPS,

3) delegatow, ktorzy z przyczyn losowych nie moga wypelnia¢ obowigzkow delegata,

4) delegatow, ktorym zostala cofnigta rekomendacja przez organizacjg, ktora jej udzielita.
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Rozdzial V. Sposob powolywania prezydium OPS

1.Prezydium sktada si¢ z siedmiu o0s6b, w tym Przewodniczacego, trzech wiceprzewodniczacych i trzech
cztonkow, ktorzy w glosowaniu tajnym, pisemnym uzyskali najwigksza liczbe gtosow.

2. List¢ kandydatow do Prezydium tworzy si¢ sposréd osob rekomendowanych przez Prezydium,
delegatury regionalne OPS i organizacje senioralne.

3.0soba kandydujaca do Prezydium o$wiadcza, ze spetnia kryteria okreslone w Regulaminie, zapoznala si¢ i
akceptuje zakres obowigzkow cigzacych na cztonku prezydium.

4.Po ukonstytuowaniu si¢, Prezydium wybiera ze swojego grona Przewodniczacego oraz wiceprze-
wodniczacych, w tym osobe, ktéra ma obowiazek zastepowania Przewodniczacego w kazdej sytuacji, kiedy
nie moze on wypetnia¢ swojej funkcji, oraz osobe sekretarza.

3.Kandydaci chcacy kandydowaé do Prezydium maja obowigzek przedtozy¢ w zalaczeniu arkusza
zgloszeniowego co najmniej dwie rekomendacje, wystawione m.in. przez:

1/ ustepujace Prezydium OPS;

2/ Regionalne Delegatury OPS;

3/ organizacje, z ktorymi wspotpracuje lub wspotpracowat;

4/ podmioty uprawnione do zglaszania kandydatéw 1 os6b zaufania publicznego.

4.Rekomendacje, o ktorych mowa w ust. 3, musza zawiera¢ wyczerpujacag informacje nt. dotych-
czasowego zaangazowania spolecznego kandydata, w tym w OPS lub dziatalno$ci senioralne;.

5.Zespol ds. akredytacji dokonuje wstepnej oceny zgtoszonych do Prezydium kandydatow, kierujac sie
poziomem spetnienia kryteriow kwalifikacyjnych przedktada propozycje listy kandydatow.

6.0stateczng liste kandydatow sporzadzong w porzadku alfabetycznym, zawierajacg nie wiecej niz 15
(pictnascie) osob, zatwierdza Konwent OPS.

7.Prezydium wydrukuje ponumerowane karty do glosowania, zabezpieczone przed kopiowaniem i wyda
wszystkim delegatom OPS.

8.Kazdy delegat otrzymuje za pokwitowaniem kart¢ do glosowania, na ktorej zaznacza preferowane przez
siebie osoby, bez ograniczen liczby, poprzez postawienie przy wybranym nazwisku znaku ,,X”.

9.Prezydium powotuje Komisj¢ wyborcza, ktorej celem jest policzenie gloséw oraz sporzadzenie protokotu.

10.W sktad Komisji wyborczej wchodzg co najmniej trzy osoby nie zwigzane bezposrednio z osobami
kandydujacymi, gwarantujace bezstronnos¢, w tym jedna zaufania publicznego.

11.Komisja Wyborcza dokonuje policzenia gtosow i sporzadza ze swojej pracy Protokot.
12. W sktad Prezydium wchodzi siedem o0so6b, ktore w glosowaniu uzyskaty najwigksza liczbe gtosow.
Rozdzial VI: Prawa i obowiazki Prezydium OPS

1.Do kompetencji Przewodniczacego Prezydium nalezy:
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1/ zwolywanie posiedzen Prezydium i ustalanie porzadku obrad, kierowanie pracami prezydium, podzial
zadan miedzy cztlonkéw Prezydium,

2/reprezentowanie OPS w relacjach zewnetrznych, rynkowych, na kongresach obywatelskich, przed
parlamentem, na konferencjach NIK, RPO i1 w innych wydarzeniach, na ktore zaproszony jest OPS,

3/okreslenie programu dziatania dla OPS i prezydium oraz kluczowych spraw, ktore bedg przedmiotem
prac, opinii, badan np. udzialu w waznych z punktu widzenia celow OPS kongresach, inicjatywach
ustawodawczych 1 akcjach spotecznych,

4/wspoOlpraca z instytucjami  centralnymi, zwlaszcza tymi, ktore rekomendowaly swoich
przedstawicieli/osoby zaufania publicznego do OPS,

Shutrzymywanie  kontaktéw z marszatkami/wojewodami, organami samorzadu terytorialnego celem
wspolpracy ze strukturami regionalnymi OPS,

6/utrzymywanie kontaktow i bezposredniej wspotpracy z prezydiami regionalnych struktur, wladzami
lokalnymi, samorzadowymi réznych szczebli,

7locena pracy cztonkow Prezydium oraz przewodniczacych regionalnych delegatur OPS,

8/inspirowanie powolywania nowych delegatur regionalnych OPS oraz prowadzenie w tej sprawie
korespondencji z urzedami samorzagdowymi réznych szczebli oraz parlamentarzystami,

9/rekomendowanie I zastepcy przewodniczacego, ktory zastgpowat bedzie przewodniczacego w kazdej jego
funkcji, w przypadku niemoznos$ci okresowego lub statego wykonywania obowigzkow.

2. Do obowiazkow Przewodniczacego OPS nalezy takze:

1/przygotowanie wnioskow o granty, dotacje, darowizny i sponsoring umozliwiajacy finansowanie sesji
plenarnych i sprawne dzialanie OPS miedzy sesjami,

2/zatatwianie korespondencji, zarzadzanie biurem OPS, nadzor nad praca sekretariatu,

3/zwotanie co najmniej raz w roku sesji plenarnej, ustalenie porzadku obrad, zaproszenie gosci i
prelegentdw oraz zapewnienie finansowania zwigzanych z tym kosztow,

4/koordynowanie prac nad sprawozdaniem merytorycznym z dziatalnosci Prezydium za okres kolejnych lat
kadencji,

5/koordynowanie prac nad deklaracja podsumowujaca sesje plenarng oraz programem dzialania na
nastepne okresy kadencji,

6/wydanie co najmniej jednego numeru Biuletynu OPS obrazujgcego wydarzenia senioralne,

Tlprzygotowanie/zatwierdzanie opinii i stanowisk w imieniu OPS, przedkladanych w publicznych
wystapieniach i kontraktach zewngtrznych,

8/udziat w konferencjach i posiedzeniach organizowanych przez regionalne delegatury OPS,

9/prowadzenie korespondencji  z urzgdami i1 osobami publicznymi w sprawach zwigzanych z
funkcjonowaniem OPS.

str. 9



3. Niewywigzywanie si¢ czlonka lub wiceprzewodniczacego Prezydium w sposob trwaty z obowigzkow
upowaznia Przewodniczacego do zastosowania form dyscyplinowania w postaci pisemnego zwrocenia
uwagi, powiadomienia organizacji, ktéra go delegowata o niesatysfakcjonujacym sposobie reprezentowania
organizacji, wnioskowanie o cofnigcie rekomendacji.

4. Osoba ubiegajaca si¢ o funkcje Przewodniczacego OPS powinna posiada¢ kompetencje i umiejetnosci
praktyczne:

1/ pisemnego i ustnego komunikowania si¢ w wystgpieniach publicznych, umiejetnos¢ prowadzenia
posiedzen, narad, konferencji,

2/ nawigzywania kontaktow z wladzami publicznymi i samorzadowymi réznych szczebli,
3/ tworzenia regulaminéw, projektéw uchwat, dokumentéw programowych OPS,

4/ przygotowywania pisemnych opinii i stanowisk OPS w projektach rozwigzan legislacyjnych w
kluczowych sprawach o0s6b starszych, na kongresach senioralnych, forach samorzadowych, w konsultacjach
spolecznych, udziatu, inicjatywach spotecznych itp. formach aktywnos$ci obywatelskiej,

5/ umiejetnos¢ tworzenia i budzetowania projektow grantowych, ich realizacji, koordynowania,
raportowania i rozliczania.

Rozdzial VII. Ukonstytuowanie si¢ Prezydium

1.Na pierwszym posiedzeniu wybranego siedmioosobowego Prezydium, jego cztonkowie dokonuja
wyboru Przewodniczacego, wiceprzewodniczacych, w tym I wiceprzewodniczacego majacego dodatkowy
obowigzek zastepstwa przewodniczacego w przypadku jego nieobecnosci, 0raz cztonéw prezydium.

2.Przydzielenie funkcji w Prezydium dokonuje si¢ po uprzednim uzgodnieniu i przyjeciu sformutowanego
na pismie zakresu obowigzkow.

3.Prezydium moze opracowac wiasny regulamin organizacyjny regulujacy sprawy porzadkowe, organizacje,
miejsce 1 harmonogram posiedzen, obslugi imprez regionalnych, tworzenia dokumentéw programowych,
podzial prac i in.

4. W pracach Prezydium, na rownych prawach do glosowania uchwal, wchodza wszyscy Przewodniczacy
Regionalnych delegatur OPS oraz osoby zaufania publicznego.

5. Nie ma przeciwskazan do laczenia funkcji cztonka Prezydium OPS 1 przewodniczacego regionalnej
delegatury OPS.

Rozdzial VIII. Sprawy organizacyjne
1.Praca delegatow OPS ma charakter pracy spoteczne;.

2.Delegaci do OPS maja obowiazek stosowania si¢ do postanowien niniejszych Zasad i Regulaminu OPS,
przyjetych uchwat i stanowisk Sesji Plenarnej OPS oraz Prezydium OPS.

3.W przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w Sesji Plenarnej OPS, z waznych niezaleznych od
kandydata i nie dajacych si¢ usuna¢ przyczyn, delegaci powiadamiajg o tym Prezydium OPS. W takich
przypadkach, slubowanie delegata moze wyjatkowo odebra¢ Prezydium OPS, w terminie pozniejszym niz

str. 10



sesja plenarna. W pozostatych przypadkach nieobecnosci na sesji plenarnej, osoba delegowana nie uzyskuje
mandatu delegata OPS.

4.0bowiazek usprawiedliwienia nieobecnosci delegata na sesji plenarnej dotyczy takze kolejnych sesji.
Dwukrotna nieobecno$¢ bez uzasadnionej przyczyny powoduje automatyczne skreslenie delegata z listy i
powolanie na jego miejsce delegata z listy rezerwowe;.

5.Prezydium OPS moze wspotpracowa¢ z Fundacja ,,Obywatelski Parlament Seniorow” (Fundacja OPS),
ktorej wylacznym celem statutowym jest wspieranie logistycznie, formalno-prawne i organizacyjne
funkcjonowanie OPS, w tym m.in. prowadzenie sekretariatu OPS, administrowanie strong www,
przechowywanie dokumentacji, uzyczanie siedziby wraz z infrastrukturg biurowg na niezbedng dziatalnosé¢
szkoleniowg i organizacyjng OPS.

6. Prezydium OPS moze wspolpracowac z kazda inng osoba prawna, ktdrej cele statutowe sg zbiezne z misja
OPS, jesli zobowiaze si¢ ona w sposob trwaly spelnia¢ Swiadczenia wspierajace rzeczowo lub finansowo
OPS, okreslone w ust.5.

7. Fundacja OPS ani inna wspoéltpracujaca osoba prawna nie maja prawa:

1/ narusza¢ suwerennos$ci organizacji rekomendujacych delegatow do OPS;

2/ ingerowa¢ w kompetencje Prezydium i innych organow OPS;

3/ wykonywa¢ merytorycznych obowiazkéw przypisanych cztonkom Prezydium i delegatom.

8. Prezydium ma obowiazek zabezpieczania srodkéw na dziatalnos¢ OPS w drodze otwartych konkursow
grantowych, pozyskiwania darowizn, sponsorow itp. zrodet pozwalajacych na sfinansowanie Sesji plenarnej
1 innych biezacych potrzeb.

Rozdzial IX. Finansowanie dzialalnosci OPS

1.Realizacja zadan 1 potrzeb OPS opiera si¢ na pracy spotecznej delegatéw OPS, dobrowolnych
Swiadczeniach rzeczowych, pomocy logistycznej ze strony pozyskanych partnerow rzadowych,
samorzgdowych, spotecznych lub biznesowych oraz organizacji delegujacych przedstawicieli do OPS.

2.Prezydium OPS i Komisje zobowigzane sg do dzialan majacych na celu zapewnienie zrodet finansowania
potrzeb OPS droga poszukiwania darczyncoéw oraz wspolnego przystepowania do konkurséw grantowych
z podmiotami uprawnionymi.

3.Prezydium OPS ma obowigzek zabiegania o udzielenie pomocy finansowej zapewniajacej sprawne
funkcjonowanie OPS, w  szczegolnoSci organizacji sesji plenarnych, przez podmioty administracji
publicznej, samorzadowej oraz inne instytucje publiczne.

4.Dla realizacji celow okreslonych w ust 1, Prezydium OPS moze udzieli¢ pelnomocnictwa do

wystepowania w stosunkach prawnych w imieniu OPS innym podmiotom, zaréwno organizacjom
delegujacym swoich czlonkow jak 1 innym osobom prawnym.
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Rozdzial X. Postanowienia koncowe

1.Delegaci do OPS maja obowigzek stosowania si¢ do postanowien Regulaminu OPS, przyjetych uchwat i
stanowisk Sesji Plenarnej OPS, Prezydium i Konwentu OPS.

2.Wszelkie sprawy administracyjne, kontakty z delegatami do OPS, przechowywanie i archiwizowanie
dokumentacji wraz z zapewnieniem jej nalezytej ochrony, korespondencj¢ oraz sprawy zwigzane z
funkcjonowaniem OPS prowadzi¢ bedzie biuro (sekretariat) OPS, ktorego miejsce, budzet, zadania oraz
zrodia finansowania okresli Prezydium OPS.

3.Uchwata w sprawie do kompetencji Sesji plenarnej OPS, przy czym uchwata wymaga wigkszosci
(trzech czwartych) glosow oddanych w glosowaniu rozwigzania OPS nalezy jawnym, w obecnosci co

najmniej potowy sktadu liczbowego OPS.

4.Regulamin OPS wchodzi w zycie w dniu uchwalenia i podlega ogloszeniu na stronie internetowej OPS
www.parlamentseniorow.pl.

5.Traci moc Regulamin przyjety 3 pazdziernika 2016 roku na Il Sesji Obywatelskiego Parlamentu
Seniorow.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu OPS

ZGLOSZENIE DELEGATA DO
OBYWATELSKIEGO PARLAMENTU SENIOROW
'] Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow 1 Inwalidow
1 Uniwersytet Trzeciego Wieku
1 Gminna/miejska rada seniorow
1 Inna organizacja senioralna/instytucja
rekomendujaca osobe zaufania publicznego x/ xx/

1.Podmiot delegujacy
/wlasciwe zaznaczyc¢/

2.Pelna nazwa podmiotu
delegujacego

3.Zasieg terytorialny
dzialania ngo xx/
4.Liczba zarejestrowa-
nych cztonkéw/
podopiecznych xx/
5.Data podjecia dzia-
lalnosci / rejestracji xx/

. Ulica, nr E-mail
Adres korespondencyjny
podmiotu delegujacego | Miejscowosé Tel.
Kod pocz, fax
Imi¢ i nazwisko delegata
Funkcja/stanowisko
w podmiocie delegujacym
Rok urodzenia delegata
Adres korespondencyjny Ulica E-mail
dele ata MleJSCOW()éé
9 kod poczt Tel.fax

1 Os$wiadczam, iz podane dane dotyczace organizacji
delegujacej kandydata do OPS s3 zgodne ze statutem i

Oswiadczenie dokumentami rejestracyjnymi.

1 W przypadku zaistnienia watpliwosci w zakresie spetnienia
kryterium dostarczymy Statut lub inne dokumenty
potwierdzajace spelnienie kryterium organizacji senioralnej

Imie i
Osoba zglaszajaca nazwisko
delegata stanowisko,
podpis

x/ niniejsze zgloszenie ma zastosowanie takze do instytucji rekomendujacej osoby zaufania publicznego
xx/ w przypadku os6b zaufania publicznego nie wypetnia si¢ wierszy 3,4,5,
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Oswiadczenie uczestnika IV Sesji plenarnej i innych wydarzen
Obywatelskiego Parlamentu Seniorow dotyczgce danych osobowych

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Fundacje Obywatelski Parlament Senioré6w moich
danych osobowych zawartych w niniejszym zgtoszeniu w celach niezbednych do organizacji
sesji plenarnych i spotkan dotyczacych realizacji dziatan polityki senioralnej

Oswiadczam, ze zostalem (-am) poinformowany (-a), o tym, ze:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

administratorem danych osobowych jest Fundacja OPS a z Inspektorem Ochrony Danych mogg si¢
skontaktowac poprzez e-mail:biuro@parlamentseniorow.pl,

podstawg prawng przetwarzania moich danych bedzie udzielona zgoda,

moje dane bedg przetwarzane w celach na ktore udzielitem/tam powyzej zgody,

moje dane nie bedg przekazane do panstw trzecich,

okres przetwarzania moich danych osobowych bedzie wynosit 5 lat,

dane osobowe sa przetwarzane w celach niezbednych do organizacji spotkan dotyczacych realizacji
dziatan polityki senioralnej,

podanie danych jest dobrowolne, jednak niezb¢dne do przeprowadzenia i zorganizowania w/w spotkan,[

8)mam prawo:

8)

9)

e 7adania dostepu do swoich danych osobowych,

e sprostowania danych,

e 7adania uzupehlienia niekompletnych danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie
dodatkowego o$wiadczenia,

usuni¢cia danych lub ograniczenia ich przetwarzania,

whniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania moich danych osobowych,

przeniesienia moich danych osobowych,

tego, by nie podlega¢ decyzji, ktora opiera si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu i
wywotuje wobec mnie skutki prawne lub w podobny sposéb wywiera istotny wptyw,

mam prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania moich danych, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody
przed jej cofnieciem. W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci przetwarzania moich danych
osobowych przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej, mam prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego,

podanie danych jest warunkiem uczestnictwa w sesji planarnej i innych wydarzeniach OPS.

Podpis delegata OPS
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu OPS

Tekst §lubowania delegata do Obywatelskiego Parlamentu Senioréow/ 0soby zaufania publicznego

" Jako delegat powotany w sktad Obywatelskiego Parlamentu Senioréw
Slubuje uroczyscie
rzetelnie 1 sumiennie reprezentowac interesy osob starszych w Polsce, dba¢ o godne warunki zycia oraz
rozwo0j aktywnosci obywatelskiej seniorow, przestrzega¢ Regulaminu Obywatelskiego Parlamentu Seniorow
oraz aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich formach jego funkcjonowania.

Czytelny podpis Delegata OPS

CZESC III. Ramowe zasady tworzenia Regionalnych Delegatur Obywatelskiego
Parlamentu Seniorow

Rozdzial 1. Zasady ogdlne

1.Delegaci do Obywatelskiego Parlamentu Senioréow moga tworzy¢ Delegatury bedace regionalnymi,
spotecznymi strukturami OPS, dzialajacymi zgodnie z dokumentami programowymi i Regulaminem OPS.

2.Grupa inicjatywna zwotuje zebranie wszystkich delegatow z terenu wojewddztwa, przedstawia
proponowane cele i zadania delegatury.

3.Delegaci regionu podejmuja zwykla wigkszoscia glosow uchwale wyrazajaca wole powotania regionalnej
delegatury OPS i przekazuja ja do Prezydium OPS.

4. W terminie nie dtuzszym niz 30 dni od otrzymania wniosku, Prezydium OPS podejmuje uchwale w
sprawie powotania Regionalnej Delegatury OPS.

5.Regionalne Delegatury Obywatelskiego Parlamentu Senioréw, zwane dalej ,,Delegaturami” podlegaja
organizacyjnie i programowo Prezydium Obywatelskiego Parlamentu Seniorow.

6.W nazwach Delegatur poszczegélnych regionow wyraz ,,Regionalna” zastgpowany bedzie nazwa
regionu, np. Mazowiecka/ Dolnoslaska itd. Delegatura Obywatelskiego Parlamentu Seniorow.

7.Delegatura moze udzieli¢ swojemu delegatowi rekomendacji w wyborach do Prezydium OPS.

8.Delegatura zaprasza 1 udziela rekomendacji do grona osob zaufania publicznego, wchodzacych w sktad
Konwentu OPS.

9. Przewodniczacy Delegatury wchodzi w sktad Konwentu OPS oraz uczestniczy w posiedzeniach
Prezydium OPS.

10.W ramach strony internetowej www.parlamentseniorow.pl Delegatura regionalna otrzymuje swojg
zaktadke, na ktorej zamieszcza wazne informacje, protokoty, reportaze z wydarzen i inne dokumenty.
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Rozdzial II. Cele i zadania Regionalnych Delegatur OPS

1.Regionalne Delegatury majg na celu:

1/ aktywizacje i integracje delegatow OPS w regionie,

2/ promowanie programow dziatania, kampanii spotecznych i kreowanie polityki senioralnej $rodowiska
seniorow zgodnie z Deklaracja Programowa OPS,

3/reprezentowanie OPS wobec organow witadzy rzadowej i samorzadowej w wojewodztwie 1 powiecie, a
takze wobec instytucji istotnych dla zapewnienia godnego i1 bezpiecznego zycia seniorow, szczegdlnie w
zakresie aktywnosci obywatelskiej,  zdrowia, bezpieczenstwa socjalne-go, uczestnictwa w zyciu
kulturalnym i sportowym regionu,

4/ zacie$nienie wspolpracy z innymi organizacjami senioralnymi,

S/podejmowanie inicjatyw wspolpracy z organami samorzadu terytorialnego w zakresie tworzenia lokalnej
regionalnej polityki senioralnej.

2.Regionalne Delegatury we wspotpracy z innymi organizacjami senioralnymi:

1/ definiuja problemy senioralne w regionie, podejmuja dzialania na rzecz rozwigzywania lokalnych 1
ogo6lnopolskich problemoéw, uczestniczag w wydarzeniach senioralnych regionu, kampaniach spotecznych,
2/podejmuja $cista wspotprace i wspieraja Uniwersytety Trzeciego Wieku i inne organizacje senioralne w
dziatalnosci podnoszacej wiedzg 1 kompetencje obywatelskie,

3/podejmuja  wspodiprace z osrodkami akademickimi, centrami kultury, z klubami sportowymi i innymi
organizacjami na rzecz szerokiego udziatu senioréw w aktywnosci réznego rodzaju, dostosowanego do
mozliwo$ci 1 oczekiwan kazdego z seniorOw. Priorytetem jest inspirowanie aktywno$ci senioréw w
srodowisku innych, przyjaznych ludzi, nawigzywanie wigzi spotecznych i grup wsparcia.

4/aktywnie wspoOlpracuja z Marszatkami Wojewodztwa, wojewodami, prezydentami/burmistrzami miast i z
wojtami gmin na rzecz optymalnego kreowania strategii 1 programow polityki senioralnej, wspierajagc w tym
istniejace ciala doradcze przy organach administracji samorzadowe;.

S5/nawiazuja kontakty z Urzedami Pracy 1 z podmiotami srebrnej gospodarki celem pozyskiwania partnerow
1 Srodkow na realizacje¢ celow OPS, rozwdj ekonomii spotecznej, a takze przeciwdzialajac dyskryminacji
zatrudniania osob starszych.

6/wystepuja, w razie takiej potrzeby, z interwencjg w indywidualnych sprawach seniorow znajdujacych sig
w szczegollnie tragicznej sytuacji, do urzeddéw, instytucji, spotdzielni mieszkaniowych, bankow i1 innych
podmiotow, ktore moga nie zna¢ faktycznej sytuacji danego seniora.

7/ nawigzuja wspotprace z miejscowymi parlamentarzystami, radnymi urzedow, miejskich, powiatowych 1
gminnych, przekazujac im swoje spostrzezenia i rekomendacje w rozwiazywaniu problemoéw senioralnych.

3.Delegatury  wspotpracuja z Fundacja Obywatelski Parlament Senioréw i z innymi organizacjami
senioralnymi na rzecz udzialu w kampaniach senioralnych, konkursach grantowych i na rzecz zdobywania
srodkow wspierajacych regulaminowa dziatalno§¢ w srodowisku seniorow.

4. Delegatury OPS dostarczaja materialow na temat waznych wydarzen senioralnych w
regionalnie celem umieszczania w wydawnictwie Kronika OPS, bedgcego organem prasowym
OPS, wydawnictwach senioralnych oraz na strong www.parlamentseniorow.pl

5.Przewodniczacy Regionalnej Delegatury:

1/ opracowuje program dziatania Regionalnej Delegatury,
2/ uczestniczy w posiedzeniach Prezydium OPS,
3/ jest cztonkiem Konwentu OPS,
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4/ bierze udziat w Komisjach, zespotach zaréwno statych jak i powotanych do realizacji konkretnego
zadania, utworzenia regulaminu, organizacji kampanii spotecznej itp.

5/poszukuje zrodet finansowania niezbednych kosztow funkcjonowania regionalnej Delegatury OPS, w tym
w obszarze srebrnej gospodarki,

6/§ledzi ogloszenia konkursowe organizowane przez organy samorzadu terytorialnego gminnego i
wojewddzkiego, informuje Prezydium o mozliwos$ci udziatu w konkursach o ktorych,

7/ pozyskuje i rekomenduje osoby zaufania publicznego.

Rozdzial 111. Sprawy organizacyjne Regionalnych Delegatur OPS

1.Regionalna Delegatura Obywatelskiego Parlamentu Seniorow wybiera ze swojego grona Prezydium, do
biezacego kierowania pracami w wojewodztwie. W sktad Prezydium wchodzi przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego i trzech cztonkoéw prezydium.

2.Prezydium kierujgce pracami Delegatury jest w stalym kontakcie z organami i komisjami OPS,
przekazuje informacje podejmowanych dziataniach i ich efektach.

3.Wskazane jest zapraszanie na plenarne posiedzenia Regionalnej Delegatury przedstawicieli wladz miast 1
gmin celem prezentacji kierunkéw realizowanej przez nich polityki lokalnej senioralnej i poszukiwanie
wspolnych celow.

4.Regionalna Delegatura nie posiada osobowosci prawnej i nie prowadzi zadnej dziatalno$ci finansowej. W
sprawach finansowych i relacjach prawnych Regionalne Delegatury opieraja si¢ na wspotpracy z Fundacja
Obywatelski Parlament Senioréw, z siedzibg w Warszawie, ul. Patriotow 309, kl. A, lok 15, 04 - 767
Warszawa, wpisang do KRS pod numerem 0000 626 143 lub inng osoba prawng, gotowa do
reprezentowania prawnego Delegatury.

5.Na wniosek Prezydium Regionalnej Delegatury, Fundacja OPS wystawia dla nich stosowne
petnomocnictwa umozliwiajace samodzielne ubieganie si¢ o dotacje w lokalnych samorzadach. Moga one
takze powota¢ Regionalne Oddziaty Fundacji OPS.

6.Regionalna Delegatura moze pehi¢ role oddzialu terenowego Fundacji, dzialajac na podstawie
pelnomocnictwa wydanego przez Zarzad Fundacji.

7.W postepowaniach konkursowych, umowach i1 porozumieniach z podmiotami srebrnej gospodarki,
przyjmowaniu darowizn i réznych form sponsoringu finansowego lub rzeczowego Delegatura moze
wystepowaé w partnerstwie 1 (lub) by¢ reprezentowany przez Fundacje¢ Obywatelski Parlament Seniorow.
Za zgoda Prezydium OPS mozna wystepowaé tez w tych sprawach z innymi organizacjami senioralnymi,
takimi jak: Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow 1 Inwalidow, Stowarzyszenie Uniwersytety Trzeciego
Wieku, PCK, Federacja Stowarzyszen Stuzb Mundurowych, Caritas 1 inne, ktorych przedstawiciele sg
delegatami do OPS.

8.Przewodniczacy Prezydium delegatury Regionalnej uczestniczy w posiedzeniach Prezydium OPS z
glosem stanowigcym, a cztonkowie Prezydium Delegatury moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym.

9.Prezydium Delegatury wilacza si¢ w prace Komisji problemowych OPS, zespoldow roboczych itp.
zwlaszcza jesli pracuja nad rozwigzaniami tych samych probleméw senioralnych.

10.Formuta Regionalnych Delegatur ma charakter otwarty i moze w miarg potrzeb uzupetnia¢ swoje cele i
zadania jak rowniez pozyskiwac nowych partnerow do wspotpracy.
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11.Z uwzglednieniem zawartych w niniejszej cze¢$ci Regulaminu OPS, kazda Regionalna Delegatura moze
opracowa¢ wiasny regulamin funkcjonowania, w szczegdlnosci rozszerzy¢ cele, dostosowaé program i
formy dziatania do wtasnych mozliwosci i do specyfiki regionu.

12.Dotychczas funkcjonujace Regulaminy Regionalnych Delegatur zachowuja moc, jednak zaleca si¢ ich
dostosowanie do postanowien niniejszego obowiazujacego Regulaminu OPS.

13.Przyjety przez Regionalng Delegature OPS Regulamin dziatania uwzgledniajacy niniejsze ramowe
Zasady.. podlega zatwierdzeniu przez Prezydium OPS.

14.Indywidualne projekty Regulaminow, uwzgledniajace specyfike regionalng jak rdwniez inne

uzupehnienia 1 propozycje grup inicjatywnych nalezy kierowac na adres sekretariatu OPS,
e-mail: biuro@parlamentseniorow.pl
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