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Gosci powitala przewodniczaca Komisji Polityki
Senioralnej Malgorzata Zwiercan zapraszajac Pa-
nig Marszalek Malgorzate Kidawe-Blonska do ot-
warcia Konferencji.

...Uniwersytety Trzeciego Wieku powinny czué
sie w Sejmie dobrze, bowiem tu zawsze sq mile wi-
dziane, a ich dorobek budzi powszechne uznanie.
Jestem zaszczycona, ze mozemy po raz czwarty
goSci¢ przedstawicieli UTW z calej Polski i ciesze
sie, ze to prestizowe wydarzenie senioralne odbywa
sie pod patronatem Marszatka Sejmu RP — mowi-
la wicemarszalek Sejmu Malgorzata Kidawa-
-Blonska, uroczyscie otwierajac konferencje.

— Uniwersytety Trzeciego Wieku to jeden z naj-
lepszych polskich towaréw eksportowych. uchwalenia ustawy o osobach starszych na-

— To niezwykle dynamicznie rozwijajacy sie ruch spoteczny, kladajacej na rzad obowiazek stalego moni-
aktywny, widoczny w przestrzeni publicznej, kreatywny. Dodala, torowania i troski o sytuacje oséb starszych.
ze Polacy moga by¢ dumni z dzialalno$ci UTW, ktore aktywizuja Pani Marszalek wyrazila tez uznanie dla
juz tysiace starszych osob. powolania pierwszego w historii Obywatel-

Aktywno$¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku przyczynita sie do  skiego Parlamentu Senioréw, ktérego I inau-
powstania stalej sejmowej Komisji Polityki Senioralnej, a takze guracyjna sesja odbytla sie 1 pazdziernika br.
wyrazajac jednocze$nie nadzieje, iz bedzie to
wazna i stala data obrad tego przedstawiciel-
stwa seniorow.

Podsumowanie 40.letnich dokonan
ruchu Uniwersytetow Trzeciego Wie-
ku przedstawila Krystyna Lewkowicz,
prezes Fundacji ,,Ogdélnopolskie Poro-
zumienie UTW?”,

Patrzac na dokonania 40. letniego okre-
su dzialalnos$ci UTW trzeba przypomnie¢, iz
zalozycielka pierwszego w Polsce i trzeciego
w $wiecie Uniwersytetu byla pani prof. Ha-
lina Szwarc. Osoba niezwykla, nauczyciel
akademicki, gerontolog, wizjoner, bohater-
ka narodowa, ktora dostrzegta jako pierwsza
potencjal tkwigcy w osobach starszych i na-
dala wysoka range ich roli w spoleczenstwie,
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rodzinie, aktywno$ci obywatelskiej,
intelektualnej. Poswiecila wiele lat
pracy naukowej na badania sytuacji
zdrowotnej i szeroko rozumianej ak-
tywizacji seniorow.

Zalozony przez Pania prof. w 1975
roku Uniwersytet Trzeciego Wieku
na warszawskich Bielanach dziala do
dzis$ i nosi imie swojej zalozycielki.
Odbyly sie w nim zar6wno obchody
40. lecia jak i konferencje po$wieco-
ne pamieci prof. Haliny Szwarc.

Osobe i dorobek Pani prof. Ha-
liny Szwarc Sejm RP uhonorowal
specjalng uchwala.

Uniwersytety Trzeciego Wieku
w poczatkowym okresie nie mia-
ly jednak sprzyjajacych warunkow
rozwoju, do roku 2005 powstalo ich
zaledwie ok. 100, a dzialalno$¢ swoja
ograniczaly do srodowiska lokalnego.

Proces ich konsolidacji uznany
dzi$§ za podwaliny i jedno z glow-
nych zrédel sukceséw tego ruchu,
rozpoczal sie w 2005 roku, kie-
dy Polsko Amerykanska Fundacja
Wolnosci zapoczatkowala systemo-
we wspomaganie ruchu UTW $rod-
kami swojej Fundacji uruchamiajac
ogolnopolski i trwajacy kilka lat
program , Uniwersytetu Trzeciego
Wieku”. Projekt ten pod nazwa Se-
niorzy w akcji realizowany jest ze
srodkéw PAFW do dzi$ przez Towa-
rzystwo Inicjatyw Tworczych e.

Konferencje organizowane przez
PAFW oraz pierwszy w historii fun-
dusz grantowy dla UTW spowodowal
zdecydowany wzrost aktywno$ci Uni-
wersytetow na arenie ogolnopolskie;j.

Ten okres jest niezwykle wazny,
bowiem uswiadomil jak wazne dla
rozwoju spotecznosci UTW s3 kon-
takty, wymiana do$wiadczen jak
rowniez pokazal, ze dzialajac wspol-
nie, mowiac jednym glosem bedzie
sie lepiej slyszalnym, a problema-
tyka senioralna zyska odpowiednig
range. Ta Swiadomo$¢ zainspirowa-
la powstanie ogélnopolskich orga-
nizacji zrzeszajacych UTW, zarow-
no formalnych jak i nieformalnych,
ktore takze odegraly znaczaca role
w rozwoju ruchu UTW.

Oceniajac pozycje ruchu UTW
na arenie spolecznej nalezy stwier-

dzi¢, iz wlasnie to zjednoczenie sta-
to sie podwaling najwiekszych jego
osiggnie¢, motorem dynamicznego
rozwoju. Zyskato uznanie i wysoka
pozycje spoleczna, bo zajmowalo
sie najwazniejszymi problemami
0sOb starszych, w sposob partner-
ski ksztaltujac relacje z rzagdem, sej-
mem, senatem, instytucjami pub-
licznymi i spolecznymi.

Jest to dzi§ najwiekszy i najbar-
dziej dynamicznie rozwijajacy sie
ruch spoteczny.

I kongres UTW zgromadzil przed-
stawicieli 385 UTW, i od tego wyda-
rzenia rozpoczela sie dynamiczna sy-
stemowa polityka senioralna. Wyda-
ny na jego zakonczenie Pakt na rzecz
senioréw jasno formulowal i wlasci-
wie zaadresowal przemyslane i real-
ne postulaty; zawieral takze wlasny
program dzialania oraz deklaracje
partnerstwa z rzagdem w ich realizacji.

Taka strategia przyniosta znako-
mite rezultaty, czego syntetycznym
wyrazem jest fakt, iz wszystkie po-
stulaty i projekty objete tym doku-
mentem zostaly zrealizowane.

IT Kongres UTW w marcu 2015
roku zgromadzil juz delegatow 520
Uniwersytetow.

NajdonioSlejszym projektem
przyjetej na Kongresie strategii dla
UTW bylo powolanie Obywatelskie-
go Parlamentu Senioréw. Jego in-
auguracyjna sesja odbyla sie w Sej-
mie RP w dniu 1 pazdziernika br.

Mozna stwierdzi¢, iz sSrodowisko
UTW w okresie ostatnich lat bylo
inspiratorem, czynnym uczestni-
kiem i partnerem rzadu w tworze-
niu polityki senioralnej w Polsce.

Polskie UTW staly sie rozpozna-
walng polska marka. Dopracowaly
sie specyficznego ,,polskiego mode-
lu”, ktory charakteryzuje roznorod-
noé¢ form organizacyjno-prawnych,
bardzo szeroka oferta programowa
oraz wysokie ujednolicone standar-
dy dzialania.

Charakteryzuje ten ruch takze
ustawiczne poszukiwanie innowa-
cyjnych rozwigzan organizacyjnych,
nowych inicjatyw spolecznych, na-
dazanie za szybko rozwijajacy sie
spoleczenstwem informatycznym.
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Innowacyjnym osiagnieciem na
skale europejska jest powolanie Oby-
watelskiego Parlamentu Senioréw,
ktory stal sie og6lnopolskim przed-
stawicielstwem senior6w na naj-
wyzszym parlamentarnym szczeblu.
Celem i optymalng jego formula jest
reprezentatywnos$¢ wszystkich $ro-
dowisk seniorow w Polsce.

To niezmiernie trudne zadanie,
zwazywszy Z jednej strony na nie-
zwykla roznorodno$é i ogromna
liczbe organizacji, ktore kieruja swo-
ja oferte do os6b starszych, z drugiej
strony - biorgc pod uwage fakt, iz
zdecydowana wiekszo$¢ osob star-
szych nie nalezy do zadnej organiza-
¢jii w sumie jest malo aktywna.

W I inauguracyjnej sesji OPS
jeszcze do konca sie to nie udalo,
chociaz na sali obrad znaleZli sie re-
prezentanci ponad 3000 organiza-
cji, ale zamie$ciliSmy ten problem
w katalogu najpilniejszych spraw do
rozwigzania. Niezbedne jest jednak
do tego odpowiednie przygotowanie
formalno-prawne, tj. wypracowanie
formuly i ustawowej definicji orga-
nizacji senioralne;j.

Prof. Janusz Szymborski za-
prezentowal autorskie propozycje
zdefiniowania ,organizacji senio-
ralnej”, ktore szczegbdlowo zostaly
oméwione w dostarczonych zebra-
nym materialach konferencyjnych.

Definicja bardziej ogo6lna i uni-
wersalna powinna znalez¢ sie w do-
kumencie rangi ustawy, w §lad za
ustawowg definicja ,,osoby starszej”
oraz definicja ,polityki senioralnej”,
natomiast do celéw naboru delega-
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tow z organizacji senioralnych do
Obywatelskiego Parlamentu Senio-
row powinna by¢ w regulaminie OPS
uszczegolowiona w spos6b umozli-
wiajacy delegowanie przedstawicieli
organizacji najwiekszych, o najszer-
szym zasiegu terytorialnym, najbar-
dziej reprezentatywnych dla Srodo-
wiska polskich seniorow.

Trwaja konsultacje spoleczne,
a dzisiejsza konferencja jest dosko-
nala okazja do przedstawienia ich
dotychczasowych wynikow przed-
stawicielom ok. 350 UTW obecnych
na Sali.

— Ostatnie cztery lata to niespo-
tykany w skali ostatnich 26 lat roz-
woj polityki senioralnej rozumiane;j
jako tworzenie warunkow na rzecz
godnego, zdrowego i aktywnego sta-
rzenia sie — méwil przewodniczacy
Parlamentarnego Zespotu ds. Uni-
wersytetow Trzeciego Wieku posel
Michal Szczerba. To zarazem wy-
nik otwarto$ci wladz publicznych
na problemy senioralne jak i kre-
atywno$ci $Srodowiska. Podkreslil
wage uchwalonych w ostatnim roku
ustaw: o osobach starszych oraz
o zdrowiu publicznym. Zaréwno
Parlamentarny Zesp6t ds. UTW jak
i Komisja Polityki Senioralnej po-
szukiwaé bedzie optymalnych me-
tod ich realizacji.

Zastepca Rzecznika Praw Oby-
watelskich Sylwia Spurek moéwi-
la, Ze ochrona praw os6b starszych
jest jednym z priorytetéw biura
RPO. Zwro6cila uwage m.in. na ko-

Nr 7-8 2015 | PANORAMA

nieczno$¢ zapewnienia osobom
starszym prawa do decydowania
o wlasnym zyciu oraz prawa do ak-
tywnosci.

Moéwila tez o potrzebie realizacji
Miedzynarodowego planu dzialania
w kwestii starzenia sie spoleczenstw
przyjetego w Madrycie w 2002
roku. Dodala, ze kilka lat temu po-
jawil sie pomysl, by zasady planu
madryckiego byly podstawg mie-
dzynarodowej konwencji o prawach
0sob starszych. Dr S. Spurek oceni-
la, Ze opracowanie takiej konwencji
byloby ze wszech miar wskazane
i zapowiedziala, ze Rzecznik Praw
Obywatelskich zwréci sie do Mini-
stra RPiPS z prosba o przedstawie-
nie stanowiska rzadu w tej sprawie.

Wiceminister Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej Elzbieta Bo-
janowska podkreslila, ze tworzac
polityke senioralng, nalezy pamie-
ta¢ o zroznicowanych potrzebach
0s0b starszych, o potrzebie ksztal-
towania prawidlowych relacji mie-
dzypokoleniowych i zapobieganiu
spolecznej marginalizacji oséb star-
szych.
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Minister zdrowia Konstanty Ra-
dziwill skierowal do uczestnikow
konferencji list, ktory wreczyt orga-
nizatorom konferencji Jakub Ba-
naszek. Minister zapewnial w nim,
ze bedzie wspottworzyt taka polity-
ke senioralna, ktorej celem jest po-
prawa jakoSci zycia osdb starszych
i stworzenie warunkow do zdrowe-
go i aktywnego starzenia sie. Do-
dal, Ze w resorcie podejmowane s3
dzialania majace na celu poprawe
dostepu do farmakoterapii poprzez
wprowadzenie listy bezplatnych le-
kow dla os6b po 75. roku zycia.

Prezes Najwyzszej Izby Kontroli
Krzysztof Kwiatkowski, powo-
tujac sie na raporty NIK, mowil, ze
osoby powyzej 50. roku zycia nie
otrzymuja skutecznej pomocy w ak-
tywizacji zawodowej. Przypomnial
tez wyniki kontroli, ktéra wykazala,
ze w Polsce brakuje lekarzy geria-
trow oraz specjalistycznych porad-
ni i oddzialéow dla oséb starszych.
Kontrole NIK dowodza, ze z powo-
du braku geriatréw (w roku 2014
bylo ich w Polsce tylko 321, czyli 0,8
na 100.000 mieszkancéw), wzrasta




koszt i obniza sie jako$¢ leczenia
0sob starszych.

W panelu dyskusyjnym pod ha-
stem ,Kierunki i wyzwania polity-
ki senioralnej na lata 2016-20207,
moderowanym przez posta Michala
Szczerbe, wiceprzewodniczacego
Komisji Polityki Senioralnej wzieli
udzial eksperci reprezentujacych réz-
ne instytucje zaangazowane w niesie-
nie pomocy osobom starszym.

Mowiono o wyzwaniach polity-
ki senioralnej, o prawie do godno-
Sci 0s6b starszych oraz poprawie
jakoSci ich zycia. Wskazywano na
dokonania rzadu w ostatnich la-
tach i dzialaniach Uniwersytetow,
ale przede wszystkim wskazywano
na wzrastajgce potrzeby medycz-
ne i opiekuncze dla osob starszych
w roznych aspektach ich dzialania.

Pani Zuzanna Grabusinska,
dyrektor Departamentu Polity-
ki Senioralnej poinformowala, ze
w 2016 r. Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej chce
wprowadzi¢ program, ktéry ma ze-
standaryzowac ushugi wsparcia dla
seniorow. Podkreslila, ze mowiac
o wsparciu dla oséb starszych, kto-
rych populacja dynamicznie ro$nie,
trzeba pamietac, ze wiekszo$¢ z nich
to osoby chore, cierpiace na kilka
anawet kilkana$cie schorzen. Dlate-
go skupiajgc sie na pomocy chorym,
konieczne jest wyznaczenie stan-
dardow opieki. — Takie programy
zamierzamy wdrozy¢ w przyszlym
roku, maja one okresla¢ zar6wno
standardy dla placéwek opiekun-
czych, ale rébwniez samych opieku-
now i asystentow osob starszych.

Resort zamierza takze aktywnie
dziala¢ na rzecz budowania sieci
wsparcia dla os6b w wieku pode-
sztym. Na poczatku 2016 roku beda
ogloszone nowe konkursy w ramach
Rzadowego Programu na rzecz Ak-
tywnosci Spolecznej Oso6b Starszych
na lata 2014-2020.

Program ten, podobnie jak jego
pierwsza wersja na lata 2012-2013,
jest przedsiewzieciem komplek-
sowym, uwzgledniajagcym obszary
i kierunki wsparcia umozliwiajace
osiggniecie celu glownego, jakim
jest poprawa jakosci i poziomu zycia
0sob starszych dla godnego starzenia
sie poprzez aktywno$¢ spoleczng.

Zaklada wlaczenie sektora orga-
nizacji pozarzadowych do dzialan
shuzacych zaangazowaniu senioréw.

— Liczymy na zainteresowanie
oferentow udzialem w konkursach.
Obecnie trwa pewna modyfikacja
programu, ale juz na poczatku roku
bedziemy przyjmowa¢ zgloszenia —
podkreélila.

Jak podkreslila w nadchodzacym
roku resort zamierza tez mocno
skoncentrowa¢ nad promocja pro-
filaktyki zdrowotnej. — Nasza sta-
ro$¢ ksztaltujemy przez cale swoje
zycie. Musimy o tym przypominaé
calemu spoleczenstwu. Chcemy
zacheca¢ Polakoéw do zmiany spo-
sobu codziennego funkcjonowania,
na sprzyjajacy zachowaniu zdrowia
przez dlugi czas.

Dziedzina, ktéra wymaga
szczegoblnej troski, rozwoju, do-
finansowania, a przede wszyst-
kim systemowych rozwigzan
legislacyjnych jest likwidacja
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obszaréw niedostatku materialne-
go jaki réwniez opieka nad osobami
niesamodzielnymi i stworzenie sku-
tecznego system wsparcia ich rodzin
i opiekunow.

Zebrani jednoglo$nie przyjeci tekst
Deklaracji programowej IV Konfe-
rencji UTW, w ktorej jej uczestnicy
wyrazili wole tworczej wspolpracy
z Rada Ministréw, Sejmem i Senatem
RP, organami samorzadu terytorial-
nego oraz organizacjami senioralny-
mi, a takze z Rzecznikiem Praw Oby-
watelskich w dalszych dzialaniach na
rzecz osoOb starszych.

Na zakonczenie Konferencji
uczestnicy obejrzeli krotki film na-
krecony przez telewizje senioralna
TV60+ w ramach projektu ASOS
2014-2020 prezentujacy wzorco-
wy poziom ustug opieki dlugoter-
minowej dla senioréw, polaczonej
z szerokim programem rehabilitacji
i aktywizacji spolecznej i ruchowej
pensjonariuszy.

Ten film to dokument ksztaltuja-
cy pozadane wzorce konsumenckie
w zakresie opieki nad osobami star-
szymi, pokazujacy, ze takie dosko-
nale placowki w Polsce juz sa i moga
funkcjonowac. To takze wskazowka,
ze zarOwno seniorzy jak i ich opie-
kunowie powinni nauczy¢ sie sta-
wiania wysokich wymagan srebrnej
gospodarce, systemowi ochrony
zdrowia, domagac sie rehabilitacji
tak dlugo jak tylko jest ona zasadna
— podkreslila Krystyna Lewkowicz.

Dziekujac zebranym za udzial
w Konferencji oraz skladajac zycze-
nia Swiateczne i Noworoczne, Kry-
styna Lewkowicz zaproponowala
wszystkim politykom, ekspertom,
animatorom oraz beneficjentom
polityki senioralnej aby w Nowym
Roku 2016 przy$wiecalo polityce se-
nioralnej motto dzialania:

Kazda osoba starsza ma
prawo do godnosci, akceptacji,
szczescia i zdrowia.
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DEKLARACJA PROGRAMOWA

IV OGOLNOPOLSKIE] KONFERENC]I
UNIWERSYTETOW TRZECIEGO WIEKU

POD HONOROWYM PATRONATEM MARSZAEKA SEJMU RP

SEJM RP, 14 GRUDNIA 2015 R.

Podsumowujac obchody 4o0-lecia ruchu
Uniwersytetow Trzeciego Wieku (UTW) w Pol-
sce, uczestnicy Konferencji stwierdzaja, iz:

« Ruch UTW w Polsce stal sie modelowym
przykladem spotecznego funkcjonowania osob star-
szych, charakteryzujacym sie réznorodnoscia form
organizacyjno-prawnych oraz bogata oferta pro-
gramow3, wykazujac niezwykla dynamike rozwoju,
a takze dbalo$¢ o wysokie standardy dzialania;

« Srodowisko UTW skupia obecnie ponad
150 tys. aktywnych uczestnikéw, zorganizowanych
w ponad 520 organizacjach na terenie Polski, a tak-
ze w polonijnych skupiskach na Ukrainie, Bialorusi,
Litwie, Lotwie i w Austrii;

« Za szczegollnie osiagniecie ruchu UTW
umozliwiajace prowadzenie dialogu z wladzami
publicznymi oraz wspotuczestnictwo w ksztalto-
waniu polityki senioralnej w Polsce, sSrodowisko
UTW uznaje powolanie Obywatelskiego Par-
lamentu Senioréw, pierwszego ogolnopolskiego
przedstawicielstwa os6b starszych. Konieczne jest
jednak wypracowanie pelnej reprezentatywnos$ci
Srodowisk senioralnych oraz systemu finansowania
niezbednych kosztow funkcjonowania OPS;

. Srodowisko UTW wspieraé bedzie two-
rzenie gminnych rad seniorow jako oddolnej
inicjatywy os6b starszych na poziomie lokalnym,
koniecznej dla rozwoju spoleczenstwa obywatelskie-
go i diagnozowania problemow senioralnych;
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. Srodowisko UTW wysoko ocenia wklad
Rady ds. Polityki Senioralnej oraz wdrozenie
przy jej udziale pakietu programéw senioralnych,
w tym w szczegolno$ci: Dtugofalowych Zatozen Po-
lityki Senioralnej na lata 2014-2020, jak rowniez
Rzqdowego Programu Aktywizacji Spotecznej Os6b
Starszych na latach 2014-2020 (ASOS) oraz two-
rzenia dziennych doméw pobytu Senior-WIGOR.

« Uchwalenie ustawy o osobach starszych,
bedacej inicjatywa ustawodawcza Komisji Polityki
Senioralnej, zostalo z uznaniem przyjete przez ruch
UTW, ktory deklaruje wspolprace z Radg Ministrow
i innymi instytucjami w realizacji ustawowego obo-
wiazku stalego monitorowania sytuacji oséb star-
szych w réznych obszarach funkcjonowania oraz
przedkladania corocznych informacji Sejmowi i Se-
natowi RP z wynikéw tych badan;

- Kontynuowanie w obecnej kadencji Sej-
mu RP i Senatu RP komisji polityki senio-
ralnej, stwarza nadzieje na prowadzenie przez nie
systematycznej dzialalnoSci legislacyjnej na rzecz
osoOb starszych we wspdlpracy z organizacjami se-
nioralnymi.

Korzystajac z niepowtarzalnej okazji, jaka stwa-
rza obecno$¢ na Konferencji przedstawicieli 350
UTW i kilkudziesieciu lider6w innych organizacji
dzialajacych na rzecz oséb starszych, uczestnicy
Konferencji przedkladaja do konsultacji spolecz-
nych i dalszych prac legislacyjnych propozycje zde-



finiowania organizacji senioralnej jako ,podmiotu
w rozumieniu art. 3 ustawy o pozytku pub-
licznym i o wolontariacie, zrzeszajgcego
osoby, ktore ukonczyly 60 rok zycia, pro-
wadzagcego dzialalnosé¢ pozytku publiczne-
go ukierunkowangq na zaspokajanie rézno-
rodnych potrzeb osob starszych’.

« Proces demograficznego starzenia sie
ludnosci Polski stawia przed wladzami publicz-
nymi oraz calym spoleczenstwem wyzwania w ob-
rebie polityk publicznych na wszystkich szczeblach
administracyjnych, a realizacja calo$ciowej polityki
senioralnej wymaga wlaczenia sie organizacji senio-
ralnych, w tym w szczegoblnosci aktywnego, tworcze-
go $rodowiska UTW.

Uczestnicy Konferencji doceniajac wage
polityki senioralnej, w wyniku dyskusji i kon-
sultacji spolecznych rekomenduja wladzom
publicznym kierunki dzialan, w obszarach
najbardziej aktualnych dla oso6b starszych:

« w celu poprawy efektywnosci polity-
ki senioralnej — kontynuowanie finansowania
zaro6wno projektow senioralnych w ramach ASOS,
funkcjonowania Obywatelskiego Parlamentu Se-
nioréw, jak i wzmacnianie potencjalu organizacji
poprzez promowanie rozwigzan srebrnej gospodar-
ki, w tym na poziomie lokalnym, gdzie najdobitniej
uwidaczniaja sie potrzeby oséb starszych;

« w celu zwiekszania szans na godnag
staros$é — rozwdj srebrnej gospodarki, tworzenie
miejsc pracy dla oséb starszych, gwarancja cigglo-
Sci Swiadczen emerytalnych, ich odpowiedniej wy-
soko$ci i waloryzacji, zmniejszanie skali zagrozenia
wykluczeniem spolecznym os6b starszych z powodu
ubostwa, co wymaga uwzgledniania problematyki
senioralnej w realizowanej polityce gospodarczej,
spotecznej i regionalnej;

» w celu sprostania codziennym proble-
mom w opiece nad osobami niesamodziel-
nymi — wprowadzenie rozwigzan finansowych,
prawnych, organizacyjnych, instytucjonalnych gwa-
rantujacych ustugi odpowiednie do wieku, stanu
zdrowia czy dochod6w tych osdb, co wymaga roz-
wazenia mozliwos$ci instytucjonalnego polaczenia
i wiekszej koordynacji systeméw pomocy spolecznej
i ochrony zdrowia;

» w celu budowy i rozwoju zintegrowane-
go systemu opieki geriatrycznej — efektywniej-
sze wykorzystanie istniejacej infrastruktury medycz-
nej, sukcesywny rozwoj specjalistycznych poradni
i geriatrycznych oddzialéw szpitalnych, intensywniej-
szy rozw0j ksztalcenia personelu, podejmowanie prac
badawczych, wyznaczanie standardow, co wymaga
wsparcia dla formowania przywodztwa krajowego

w geriatrii w ramach powolanego Narodowego Insty-
tutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji;

« w celu sprostania potrzebom osob star-
szych przewlekle chorych i niepelnospraw-
nych — wykorzystanie w opiece zdrowotnej i socjal-
nej zaawansowanych technologii informacyjnych,
komunikacyjnych, sprzetowych, diagnostycznych
i terapeutycznych mozliwych do zastosowania
w miejscu zamieszkania, co wymaga statej publicz-
nej debaty na temat roli panstwa i rodziny w zaspo-
kojeniu potrzeb osob starszych;

» w celu skuteczniejszego wprowadzania
w zycie ideil zdrowego starzenia sie — rea-
lizacja skoordynowanych, systemowych dzialan
w zakresie promocji zdrowia, edukacji zdrowotnej,
profilaktyki zagrozen i chor6b, co wymaga dzia-
lan uswiadamiajacych potrzeby zdrowotne bardzo
zroznicowanych subpopulacji oséb starszych oraz
zdefiniowania barier strukturalnych w tych kwe-
stiach, takze w kontekscie realizacji przepisow usta-
wy o zdrowiu publicznym i Narodowego Programu
Zdrowia;

« w celu poprawy relacji miedzypokole-
niowych — wzmocnienie dzialan na rzecz rewizji
postrzegania staroSci i przygotowania sie do tego
etapu zycia, co wymaga harmonijnego wspoldziata-
nia w tym procesie wladz publicznych, samorzadéw,
pracodawcow, zwigzkow zawodowych, kosciotow,
organizacji pozarzagdowych, w tym senioralnych,
a takze mediow, szczegdlnie publicznych;

« w celu poprawy bezpieczenstwa oséb
starszych — rozwdj skoordynowanych dzialan sy-
stemowych ukierunkowanych na zapewnienie bez-
pieczenstwa, przeciwdzialania wszelkim formom
przemocy w rodzinie i innych obszarach funkcjono-
wania oraz dyskryminacji ze wzgledu na wiek;

* w celu rozwoju aktywnosci spolecznej
0s0b starszych skupionych w ruchu UTW -
tworzenie warunkow logistycznych i finansowych,
takze w samorzadach lokalnych i uczelniach wyzszych,
dla wlasciwego funkcjonowania i budowania silnej
marki UTW, podnoszenie jako$ci i roznorodnosci
form edukacji; wspieranie integracji Polakow miesz-
kajacych poza granicami Polski poprzez stwarzanie
im w ramach placowek UTW mozliwos$ci utrzymywa-
nia tozsamosci narodowej, wymiany kulturalnej, kul-
tywowania polskosci, takze wsr6d mlodego pokolenia.

Uczestnicy Konferencji deklaruja wole
twoérczej wspolpracy z Rada Ministréow, Sej-
mem i Senatem RP, organami samorzadu
terytorialnego oraz organizacjami senioral-
nymi, a takze z Rzecznikiem Praw Obywatel-
skich w dalszych dzialaniach na rzecz oséb
starszych.
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Dokad zmierza polityka senioralna?

Ostatnie 4 lata (2012-2015) eksperci i dziatacze srodowiska
senioralnego oceniajq zgodnie jako okres wydarzen o historycznym
znaczeniu, nie majqcych w polskiej polityce spotecznej precedensu.

Stworzone zostaly po raz pierwszy w historii so-
lidne podwaliny dlugookresowej, systemowej po-
lityki senioralnej. Powolano wyspecjalizowane in-
stytucje, przyjeto szereg programow senioralnych
o dlugim horyzoncie czasowym, wyasygnowano na
ich realizacje z budzetu panstwa ogromne $rodki fi-
nansowe. Jednym z takich wydarzen bylo powolanie
Komisji Polityki Senioralne;j.

Nieco historii i statystyki

Stala sejmowa Komisja Polityki Senioralnej zo-
stala powolana 9 maja 2014 r. jednoglosnie przy-
jeta przez Sejm RP uchwala. To bezprecedensowe
wydarzenie w polskiej polityce senioralnej i euro-
pejskiej praktyce parlamentarnej odbilo sie pozy-
tywnym echem w calej Unii Europejskiej.

To ogromny sukces zaréwno Przewodniczacego
posta Michala Szczerby, ktory przez wiele miesiecy
zabiegal o jej powstanie, jak i sSrodowiska Uniwersy-
tetow Trzeciego Wieku, ktore wspieralo inicjatywe
powolania Komisji na wszystkich etapach, a nastep-
nie bardzo aktywnie uczestniczylo w jej dzialaniach.

Akces do udzialu w Komisji Polityki Senioralne;j
2014-2015 zlozylo az 27 poslow reprezentuja-
cych wszystkie kluby parlamentarne.

Komisji narzucila sobie i partnerom niezwykle
tempo pracy. W trakcie zaledwie 17 miesiecy funk-
cjonowania Komisji odbylo sie 30 posiedzen plenar-
nych, z udzialem licznych gos$ci — prelegentéw za-
proszonych do referowania zagadnien wniesionych
do porzadku obrad, reprezentujacych wszystkie re-
sorty i instytucje publiczne majace w swoich statu-
towych dzialaniach zagadnienia senioralne.

W obradach plenarnych braly udzial takze bar-
dzo licznie reprezentowane Uniwersytety Trzeciego
Wieku i inne organizacje senioralne z calego kraju,
zaklady opieki zdrowotnej, pomocy spolecznej, ho-
spicja, gminne rady seniorow, a takze przedstawi-
ciele szeroko rozumianej srebrnej gospodarki.

Uczestnicy posiedzen plenarnych otrzymywali
materialy w formie drukowanej odzwierciedlajace
wystapienia prelegentéw, mieli takze mozliwo$¢ wy-
glaszania stanowisk, oSwiadczen, zadawania pytan
prelegentom i cztonkom Komisji.
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Mimo relatywnie krotkiego okresu funkcjono-
wania Komisja stworzyla interdyscyplinarny i mie-
dzyresortowy system dzialania, zintegrowala w du-
zej mierze polityke spoleczna z polityka zdrowotna,
skoncentrowala sie na aktywnos$ci obywatelskiej
0s0b starszych.

Zakonczyla kadencje dorobkiem legislacyjnym,
w postaci ustawy osobach starszych, znaczacym
wkladem w ustawe o pomocy prawnej, narodowy
program zdrowia i in.

Jednym z najwazniejszych sukcesow KPS byto
stworzenie partnerskich relacji miedzy Sejmem
a $rodowiskiem senioréw, wspolorganizacja II wiel-
kiego Kongresu Uniwersytetow Trzeciego Wieku
oraz powolanie Obywatelskiego Parlamentu Senio-
row, ktérego inauguracyjna sesja odbyla sie 1 paz-
dziernika 2015 r.

KPS byla tez inicjatorem i rzecznikiem dalszej
konsolidacji senioralnego Srodowiska, w wyniku
czego do Obywatelskiego Parlamentu Seniorow we-
szli obok przedstawicieli 520 UTW takze czlonkowie
Polskiego Zwiazku Emerytow Rencistow i Inwali-
dow, Koalicji Na Pomoc Niesamodzielnym, przed-
stawiciele gminnych/miejskich rady senioréw oraz
innych organizacji senioralnych.

To partnerstwo jest niezwykle wazne

1 potrzebne obydwu stronom. Dla Komi-
sji bylo istotnym wsparciem spolecznym,
zas w srodowisku senioralnym rozbu-
dzilo ogromne nadzieje i oczekiwania

na przyszitosé. Wymaga ono ochrony,
pielegnowania i dalszego rozwoju...

Co nas czeka...

Komisja Polityki Senioralnej nowej ka-
dencji Sejmu RP 2015-2019 zostala powolana
16 listopada 2015 roku. Przewodnictwo Komisji ob-
jela Posel Malgorzata Zwiercan (KUKIZ15).
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W jej sktad weszlo 18 postow:

Lp. [ Imie i nazwisko Funkcja Klub parlamentarny | Okreg wyborczy
1 | Augustynowska Joanna cztonek N Wroctaw

2 | Barnkowski Pawet cztonek PO Sosnowiec

3 | Borowiak Joanna cztonek PiS Torun

4 | Bukiewicz Bozena cztonek PO Zielona Goéra
5 | Burzyniska Lidia cztonek PiS Czestochowa
6 | Czochara Katarzyna cztonek PiS Opole

7 | Glenc Teresa cztonek PiS Rybnik

8 | Henczyca Bozena cztonek PO Kalisz

9 | Kaczorowska Alicja cztonek PiS to6dz

10 | Mozdzanowska Andzelika | cztonek PSL Kalisz

11 | Okta-Drewnowicz Marzena | cztonek PO Kielce

12 | Rusecka Urszula cztonek PiS Tarnéw

13 | Smirnow Andrzej cztonek PiS Warszawa

14 | Szczerba Michat zastepca przewodniczacego | PO Warszawa

15 | Szlachetka Jarostaw cztonek PiS Krakow

16 | Wréblewska Krystyna cztonek PiS Rzeszow

17 | Zawislak Stawomir zastepca przewodniczacego | PiS Chetm

18 | Zwiercan Matgorzata Przewodniczaca KUKIZ15 Gdynia

Komisja byla wspotorganizatorem IV Ogo6lnopol-
skiej Konferencji UTW (14.12.2015). Nie wypraco-
wano jeszcze planu pracy na 2016 r.

Tymczasem, z dniem 1 stycznia 2016 r. wchodza
w zycie 3 wazne uchwaly, w tym o osobach starszych
oraz o pomocy prawnej i edukacji prawnej. Wiedza
na temat tych rozwigzan prawnych jest w terenie
bardzo staba.

Nie ma jak dotychczas rozporzadzen wykonaw-
czych regulujacych szczegbdlowy tryb realizacji tych
uchwal, nie ma tez wypracowanego stanowiska Ko-
misji w tej sprawie.

Tematy, ktorymi komisja zamierza sie zajac¢ w tej
kadencji wg zapowiedzi prasowych posta Michala
Szczerby to przede wszystkim kwestia niesamodziel-
nych osob starszych.

Podzielamy ten poglad, bowiem jak pokazala
dyskusja panelistow IV Ogo6lnopolskiej Konferen-
cji UTW — zagadnienia opieki dlugoterminowej dla
0sOb niesamodzielnych jak i system wsparcia dla ich
opiekunéw formalnych i nieformalnych jest dzie-
dzina najbardziej zaniedbang i wymagajacg pilnych
rozwigzan systemowych.

Jest jednak takze wiele innych rozpoczetych pro-
gramoOw senioralnych, ktorych dalsze losy budzg za-
niepokojenie srodowiska senioralnego.

W programie rzadu, polityka senioralna sygna-
lizowana jest w dwoch kluczowych propozycjach,
a mianowicie projekcie bezplatnych lekow dla osoéb
pow. 75 . Z. oraz obnizenia wieku emerytalnego.

Obydwa przedsiewziecia sa do$¢ kontrowersyjne
zarowno pod wzgledem merytorycznym (w calej Eu-
ropie podejmuje sie dzialania zmierzajace do wydtu-
zenia aktywnos$ci zawodowej senior6w) jak i finan-
sowym, tj. mozliwo$ci ich finansowania jak rowniez
skutkéw dla samych beneficjentéw tych zmian.

Sprawa nieodplatnie wydawanych lekéw,
w szczeg6lno$ci nie znana ich lista, uniemozliwia
ocene merytoryczng i finansowa projektu, a tym sa-
mym przeprowadzenie konsultacji spolecznych oraz
zajecie stanowiska przez zainteresowanych.

Podsumowanie

Reasumujac Srodowisko senioralne ma powo-
dy do obaw, czy polityka senioralna zainicjowana
w latach 2012-2015 bedzie kontynuowana, czy na-
dal funkcjonowac bedzie Rada ds. Polityki Senio-
ralnej, czy beda realizowane rekomendacje zawarte
w Dlugofalowych Zalozeniach Polityki Senioralnej
na lata 2014-2020, np. odnoszace sie do wzro-
stu poziomu aktywnosci zawodowej i spolecznej
osOb starszych, rozwoju i wpierania podmiotéw
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ekonomii spolecznej, czy kontynuowany bedzie
program tworzenia dziennych doméw pobytu Se-
nior WIGOR, programy wsparcia ekonomii spo-
lecznej, srebrnej gospodarki i inne zapoczatkowane
w latach 2012-2015.

Podobnych pytan nasuwa sie wiecej i zaréwno
liderzy UTW jak i dzialacze Ogdlnopolskiego Poro-
zumienia Uniwersytetow Trzeciego Wieku nie maja
obecnie rzetelnej wiedzy aby w kontaktach z senio-
rami udzielac¢ na nie kompetentnych odpowiedzi.

Z takimi pytaniami spotykaé sie beda takze ze
strony seniorow czlonkowie Komisji Polityki Senio-
ralnej w swoich $rodowiskach lokalnych.

Srodowisko senioralne sygnalizuje ogromne za-
potrzebowanie na kontakty z czlonkami Komisji
Polityki Senioralnej na poziomie lokalnym oraz ma
wielkie oczekiwania i nadzieje na dalsza wspolprace.

Wymiana informacji i zbierane opinie powinny
by¢ kluczowe dla aktywnosci czlonkéw KPS na po-
siedzeniach plenarnych.

Zmniejszenie skladu Komisji w istotny sposob
ograniczy kontakty regionalne, a przedluzajacy sie
okres wewnetrznych spraw organizacyjnych opéznia
podjecie przez Komisje dzialalno$ci merytorycznej.

Srodowisko UTW jak réwniez delegaci Obywa-
telskiego Parlamentu Senioréw oczekuja jak naj-
pilniejszego przedstawienia przez Komisje Polityki
Senioralnej programu pracy oraz jego konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi, a takze zwrbcenie
sie do odpowiednich instytucji publicznych o przed-
stawienie rzetelnej informacji we wszelkich klu-
czowych sprawach budzacych pytania pozostajace
obecnie bez odpowiedzi.

Deklaruje jednoczesnie otwarto$¢ i aktywny
udzial w badaniach, konsultacjach spolecznych,
lacznosci z organizacjami senioralnymi itp. dziala-
nia promujace projekty i polityke senioralng.

Niezbedne do tego jest wzajemne poznanie, tj.
spotkania czlonkéw Komisji z przedstawicielami
organizacji senioralnych zar6wno na posiedzeniach
plenarnych jak i z érodowiskami lokalnymi w okre-
gach wyborczych, prezentacja rozwigzan, zbieranie
opinii, omawianie ich na plenarnych posiedzeniach
Komisji.

Za kluczowe zagadnienia, ktére powinny znalezé
sie w programie pracy Komisji na I pétrocze 2016
roku, Srodowisko UTW uwaza:
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% optymalny wybér i specyfikacja obszar6w mo-
nitorowania sytuacji oso6b starszych na 2016 r.,
przy czym za obszary priorytetowe $rodowisko
UTW uznaje sytuacje osob niesamodzielnych
i ich opiekunéow formalnych i nieformalnych,
a takze dostepno$é¢ do rehabilitacji i specjali-
stycznej opieki medycznej, w tym geriatrycznej;

% pilotowanie przez czlonkéw Komisji Polityki Se-
nioralnej w poszczegolnych resortach kolejnych
etapow przygotowan do wejscia w zycie i realiza-
cji ustaw senioralnych i na biezaco przekazywa-
nie informacji na posiedzeniach plenarnych;

% upowszechnienie wiedzy nt. ustaw senioralnych
wchodzacych w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.
oraz harmonogramu i metod ich realizacji; prze-
prowadzanie konsultacji spolecznych w lokal-
nych srodowiskach senioralnych;

% podjecie inicjatywy legislacyjnej zmierzajacej do
przyjecia ustawowej definicji organizacji senio-
ralnej;

% wydanie opinii odno$nie dodatkowych kryteriow

~organizacji senioralnej” do celéw naboru do ko-

lejnych sesji plenarnych OPS;

Dwa ostatnie zagadnienia sga konsultowane
w Srodowisku senioralnym od kilku tygodni i prak-
tycznie moga by¢ w kazdej chwili przedstawione
przez przedstawiciela Obywatelskiego Parlamentu
Senioréw na posiedzeniu plenarnym KPS.

% poparcie staran Prezydium OPS w spr. zabezpie-
czenia Srodkow finansowych w budzecie Kance-
larii Sejmu na niezbedne koszty funkcjonowania
Obywatelskiego Parlamentu Senioréw.

To zadanie warunkuje niezalezno$¢ Obywatel-
skiego parlamentu Seniorow, wzrost jego reprezen-
tatywnosci oraz sprawne funkcjonowanie pomiedzy
sesjami plenarnymi.

JesteSmy do dyspozycji Komisji Polityki Senio-
ralnej we wszelkich sprawach zwiagzanych z realiza-
cja jej zadan.

Krystyna Lewkowicz
Przewodniczaca
Obywatelskiego Parlamentu Senioréow
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Zapraszamy wszystkie organizacje do konsultacji w spr.
definicji organizacji senioralnej.

W poprzednim numerze Panoramy UTW SGH przedstawilismy autorski projekt prof. Janusza Szymborskiego
zawierajqcy propozycje dot. definicji organizacji senioralnej wraz z obszernym uzasadnieniem.

W czasie IV Ogolnopolskiej Konferencji Uniwersyte-
tow Trzeciego Wieku (14.12.2015 ) sformulowany zostal
apel do Komisji Polityki Senioralnej o wsparcie procesu
legislacyjnego tak, aby projekt, uzgodniony w toku kon-
sultacji, znalaz} sie w dokumencie rangi ustawy.

Za najodpowiedniejsze miejsce uznaje sie ustawe
o osobach starszych (zawierajaca juz definicje ,,osoby
starszej” i ,polityki senioralnej”) lub ustawe o pozytku
publicznym i wolontariacie.

Autorska propozycja definicji organizacji senioral-
nej jako: ,podmiotu w rozumieniu art. 3 ustawy
o pozytku publicznym i o wolontariacie, zrze-
szajqcego osoby, ktore ukonczyly 60 rok zycia,
prowadzqcego dzialalnosé¢ pozytku publicznego
ukierunkowangq na zaspokajanie réznorodnych
potrzeb 0so6b starszych” sklada sie z trzech czlonow.

Czlon pierwszy ,podmiotu w rozumieniu art. 3
ustawy o pozytku publicznym i o wolontaria-
cie” odwoluje sie do definicji podmiotu okreslonego
w ustawie o pozytku publicznym i o wolontariacie (DU.
2014.1118, zm. DU. 2016.1333)

Cytat z ustawy: 3. 1. DzialalnoScig pozytku pub-
licznego jest dzialalno$¢ spolecznie uzyteczna, prowa-
dzona przez organizacje pozarzagdowe w sferze zadan
publicznych okreslonych w ustawie.

2. Organizacjami pozarzadowymi sa:

1) niebedace jednostkami sektora finans6w publicz-
nych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych,

2) niedzialajace w celu osiaggniecia zysku

— osoby prawne lub jednostki organizacyjne niepo-
siadajace osobowos$ci prawnej, ktorym odrebna ustawa
przyznaje zdolno$¢ prawna, w tym fundacje i stowarzy-
szenia, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Dzialalno$¢ pozytku publicznego moze by¢ pro-
wadzona takze przez:

1) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziala-
jace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kos$ciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kos$ciolow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowa-
dzenie dzialalno$ci pozytku publicznego;

2) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

3) spoldzielnie socjalne;

4) spolki akcyjne i spolki z ograniczong odpowie-
dzialno$cia oraz kluby sportowe bedace spétkami
dzialajacymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25
czerwca 2010 1. o sporcie (Dz. U. z 2014 r. poz. 715),

ktore nie dzialaja w celu osiagniecia zysku oraz prze-
znaczaja calo$¢ dochodu na realizacje celow statuto-
wych oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu miedzy
swoich udzialowcéw, akcjonariuszy i pracownikow.”

To bardzo szeroka definicja organizacji pozarzado-
wych o bardzo r6znych celach statutowych, okreslo-
nych w art. 4. ustawy, obejmujacych 33 rodzaje dzia-
falnoSci pozytku publicznego.

Drugi czlon ,zrzeszajgcego osoby, ktore ukon-
czyly 60 rok zycia,” zaweza pojecie organizacji senio-
ralnej do organizacji zrzeszajacej osoby starsze. (zdefi-
niowane w ustawie o osobach starszych)

Trzeci czlon projektu definicji w brzmieniu: pro-
wadzqgcego dzialalnosé pozytku publicznego
ukierunkowanqg na zaspokajanie roéznorod-
nych potrzeb oséb starszych” wprowadza dodat-
kowy wymog, aby zar6wno statut organizacji jak i jej
faktyczna dzialalno$¢ prowadzona byla w zakresie dzia-
tan pozytku publicznego donoszacych sie do zaspakaja-
nia réznorodnych potrzeb oséb starszych.

Dwa poziomy szczegbtowosci definicji

Ustawowa definicja organizacji senioralnej, ktora jest
potrzebna w wielu dziedzinach badania potrzeb, realizacji
i finansowania projektow adresowanych do osob starszych
iich organizacji jest jednak wcigz niewystarczajaca do zasto-
sowania jej do okreslenia parytetow udziatu poszczegolnych
grup organizacji w Obywatelskim Parlamencie Senioréw.

Punktem wyjScia jest oczywiscie definicja ustawowa,
ale do celu naboru do OPS potrzebne sa dalsze kryteria
selekcjonujace dobor organizacji najszerzej reprezen-
tujacych srodowiska os6b starszych, poprzez okresle-
nie dodatkowych kryteriow takich jak zasieg teryto-
rialny, liczba czlonkow, czasokres dziatania itp. Trwaja
spoteczne konsultacje w tym zakresie.

W styczniu 2016 r. Prezydium Obywatelskiego Parla-
mentu Senior6w na posiedzeniu plenarnym z udzialem
prezydium komisji problemowych OPS dokona analizy
wynikow konsultacji i zaopiniuje ostateczny projekt defi-
nicji ustawowej jak réwniez dodatkowych kryteriow we-
wnetrznej selekcji i ustalania parytetow w naborze czlon-
kéw nowego Obywatelskiego Parlamentu Senioréw 2016.

Oczekujemy, iz sejmowa Komisja Polityki Senioralnej
wyda opinie nt przedlozonej propozycji, a nastepnie uru-
chomi procedure legislacyjna zmierzajaca do dokonania
odpowiednich zmian w ktérej$ z wymienionych ustaw.

Krystyna Lewkowicz
Przewodniczaca OPS
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nie chcge powtarzaé tych samych sléw uznania, gra-

rqc udzial w bardzo urocz
Zj’l"-J'liblleuSle X.lecia Ursynowsk
B

tulacji i podziekowan wielokrotnie juz w tym dniu
wypowiadanych przez liczne grono gosci oficjalnych
pod adresem wladz SGGW, sluchaczy Ursynowskie-
go UTW i Pani Prezes Elzbiety Rubinstein, posta-
nowilam opowiedzie¢ zebranym anegdote, ktéra
napisalo zycie, zaczynajac od tezy, iz zapewne nikt
z obecnych na tej uroczystosci nie ma §wiadomoSci,
jak wielkie zaslugi ma ten Uniwersytet dla powsta-
nia Uniwersytetu Trzeciego Wieku Szkoly Glownej
Handlowe;j.

Ot6z, w maju 2006 r. 6wczesna Prorektor SGH
ds. nauczania i studentéw Pani prof. Maria Roma-
nowska brala udzial w konferencji naukowe;j zorga-
nizowanej na terenie Szkoly Gléwnej Gospodarstwa
Wiejskiego (SGGW) na Ursynowie, poSwieconej
ofercie edukacyjnej warszawskich uczelni.

Wrdciwszy z niej zaaferowana, poprosila mnie do
siebie na rozmowe i zapytala:

— Czy pani wie, co zrobili w SGGW?

— Nie wiem, Pani Rektor.

— Zalozyli Uniwersytet Trzeciego Wieku dla se-
nior6w! Bardzo mi sie ta inicjatywa spodobala i tez
chce taki mie¢ w Szkole Glownej Handlowe;j!

Taka jest geneza powstania Uniwersytetu
Trzeciego Wieku SGH, za co naleza sie po-
dziekowania wladzom i shuchaczom z Ursy-
nowskiego UTW przy SGGW!

A na powaznie...

Oczywi$cie najwieksze zashugi w powstaniu na-
szego Uniwersytetu ma pomyslodawczyni tego pro-
jektu Pani prof. Maria Romanowska, dzi§ Czlonek
Honorowy UTW SGH.

Céz mozna bylo innego dalej zrobi¢ jak szybko
pozyskac¢ grono entuzjastow tego pomystu, czyli
zwolaé zebranie zalozycieli, opracowa¢ niezbedne
dokumenty zalozycielskie i zlozy¢ wniosek do sadu
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In1c3al#me~kszta}cema w SGH semorow dat
lone $wiatlo ¢ 6wezesny Rektor SGH prof. Adam Bud-
nikowski, oferujac wszechstronng pomoc Uczelni
w organizacji UTW, w tym mozliwo$é postugiwania
sie logotypem uczelni o ponad 100.letniej historii
i tradycji, udostepnieniem calej infrastruktury na-
ukowej, zaplecza socjalnego, sportowego i rekrea-
cyjnego uczelni, mozliwo$ci korzystania przez stu-
chaczy UTW SGH z biblioteki i czytelni SGH itp.

Niezwyklej zyczliwosci i pomocy w codziennych
problemach tworzenia i funkcjonowania UTW SGH
doznali$my ze strony 6wczesnego Kanclerza SGH dr
Piotra Wachowiaka— dzi$ takze czlonka Honorowe-
go UTW SGH.

W sklad zalozycieli UTW SGH weszly tak znakomi-
te osoby jak Pani prof. Anna Karmanska, prof. Piotr
Bledowski, ktory do dzi$ petni funkcje Przewodnicza-
cego Rady Naukowej UTW SGH, dr Joanna Chabie-
ra, Katarzyna Wachowiak i inni pracownicy Uczelni
oraz czlonkowie Stowarzyszenia Absolwentow SGH.

Po6zniej wypadki potoczyly sie blyskawicznie.

Juz 11 sierpnia 2006 roku UTW SGH zostalo wpi-
sane do Krajowego Rejestru Sadowego, czyli uzyska-
o osobowos¢ prawna.

To tempo zaskoczylo nieco samych organizato-
row, ktorzy musieli zmierzy¢ sie z wyzwaniem czy
UTW SGH ma szanse ruszy¢ z programem od no-
wego roku akademickiego czy tez dopiero od lutego
2007 T.

Znowu samo zycie napisalo dalszy scenariusz.

Nie wiadomo jakim sposobem informacja o po-
wstaniu Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy SGH
obiegla lotem blyskawicy cala Warszawe.

Mimo wakacji i bez zadnej akcji informacyjno-
-marketingowej, do tymczasowej siedziby, malen-
kiego pokoiku uzytkowanego przez inng komorke
SGH, zaczely zglasza¢ sie thumy chetnych. W ciggu
pierwszych dwdch tygodni rekrutacji przyjeliSmy do
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UTW SGH 420 stuchaczy. Nie mozna bylo zawiezé
chetnych do studiowania w UTW SGH.

MusieliSmy niestety zamkna¢ liste studentéw
I roku UTW SGH z obawy czy zdoltamy zapewnic
instruktorow, lektorow i innych prowadzacych za-
jecia dodatkowe, na ktore zapotrzebowanie okaza-
lo sie ogromne. Kazdy stuchacz UTW SGH chcial
uczestniczy¢ Srednio w 2,5 dodatkowych zajeciach
fakultatywnych, co dawalo zapotrzebowanie ponad
1000 0sobo/miejsc.

To przesadzito o kolejnym przyspieszeniu. Przez
wakacje zostal opracowany program na I semestr,
a w pazdzierniku odbyla sie inauguracja I roku aka-
demickiego 2006/2007 UTW SGH. Wszyscy organi-
zatorzy pracowali spolecznie nie liczac czasu i trudow.

Od razu ruszyly dwie linie programowe wykla-
dow plenarnych, lektoraty, kursy komputerowe, za-
jecia fizyczne, usprawniajace, rehabilitacyjne, kultu-
ralne, turystyczne itp.

Kolejnych chetnych zapisywaliSmy na liste rezer-
wowa, ktora szybko osiggnela ponad 200 nazwisk
i zostala rozladowana dopiero w drugim roku aka-
demickim UTW SGH.

Sprzyjalo nam niezwykle zaangazowane grono za-
lozycieli oraz przychylnos¢ wladz rektorskich SGH.

Co wazne w gronie zalozycieli UTW SGH znalazly
sie takze dwie studentki SGH Pani Katarzyna Lysz-
czarz i Pani Paulina Sojczynska, ktére niezwlocznie
i skutecznie przystapily do werbunku wolontariuszy
do pracy z seniorami.

Reakcja studentéw SGH, a takze mlodych dok-
torantow i pracownikow naukowych takze byla mi-
lym zaskoczeniem, bo entuzjastycznie odniesli sie
do pomysthu rozszerzenia oferty edukacyjnej uczelni
na ksztalcenie senior6ow i deklarowali prowadzenie
zaje¢ z seniorami na zasadzie wolontariatu.

Wsréd stuchaczy UTW SGH bylo liczne grono
absolwentéw SGPiS/SGH, bylych pracownikow jak
rowniez rodzicow i krewnych aktualnych pracowni-
kow SGH, za$ w gronie wykladowcow, instruktoréw,
lektorow — ich wnuczkowie i dzieci.

Ta miedzypokoleniowa wymiana rol

od poczatku wszystkim sie spodobala,
uznali pomyst uniwersytetu dla seniorow
za wspanialq inicjatywe.
|

Praca z osobami starszymi dawala im wiele sa-
tysfakcji, a ponadto szanse sprawdzenia sie w roli
wykladowcow akademickich, lektorow, instrukto-
row komputerowych, zebrania doswiadczen eduka-
cyjnych, pedagogicznych itp.

Z czasem zostalo zawarte stale Porozumienie
z Samorzadem Studentéw SGH w spr. wspolpracy
w realizacji programu edukacyjnego UTW SGH,
a praca w Uniwersytecie moglta by¢ zaliczana na
poczet praktyk studenckich dla kierunkéw pedago-
gicznych, a takze do promocyjnej punktacji zaanga-
zowania spolecznego studentéw branego po uwage
przy przyznawaniu stypendiow, stazow, praktyk za-
granicznych itp. §wiadczen.

Takze na zasadzie odrebnego Porozumienia za-
wartego ze Stowarzyszeniem Absolwentéw SGH,
jego czlonkowie moga bra¢ udzial w wykladach
UTW SGH.

Dziesiecioletnia historia UTW SGH obfitowala
zaro6wno w wazne wydarzenia uczelniane jak i wiele
innych inicjatyw ogbélnowarszawskich, a nawet ogol-
nopolskich, w wyniku czego nasz Uniwersytet szyb-
ko uzyskal w §rodowisku UTW pozycje lidera.

Wspdlnie z innymi warszawskimi Uniwersyteta-
mi Trzeciego Wieku zakladaliémy Komisje Dialogu
Spolecznego ds. UTW, cialo doradcze Prezydenta m.
st. Warszawy, pézniej Ogolnopolskie Porozumienie
Uniwersytetow Trzeciego Wieku, dzi§ skupiajace
150 krajowych i zagranicznych UTW.

OrganizowaliSmy wspolnie z Postem Michalem
Szczerba unikalne w $§wiecie imprezy dla senio-
row ,Dzien UTW na Torze Wys$cigow Konnych” na
Stuzewcu, ogdlnopolskie kongresy UTW, imprezy
naukowe, konkurs srebrnej gospodarki, cykliczny
konkurs na ,Wielka Osobowos§¢é UTW”, wydawali-
Smy wlasne wydawnictwa, organizowali$my grupo-
we wyjazdy zagraniczne, krajowe, kola zaintereso-
wan itp.

UTW SGH jest laureatem licznych konkursow
grantowych, a takze jedynym w Polsce beneficjen-
tem miedzynarodowego Certyfikatu ISO 9001:2008
w zakresie Systemu Zarzadzania Jakoscia.

Tymczasem przed nami rok 2016, w ktérym kon-
czy sie kolejny trzyletni kontrakt z Miastem, a takze
okres wazno$ci certyfikatu ISO.

Czeka nas wiec kolejny audit recertyfikacyjny
ISO, a takze opracowanie nowego trzyletniego pro-
jektu grantowego na konkurs Miasta. Kazdy kto ma
w tym zakresie pomysly i chcialby sie zaangazowaé
W jego opracowanie, a takze ewentualnie poprowa-
dzi¢ taki projekt serdecznie zapraszamy.

Tworzymy tez program obchodéw naszego jubi-
leuszu 10.lecia ( 2006-2016).

Naszym dokonaniom w tym okresie poSwiecimy
specjalne jubileuszowe wydanie Panoramy.

Z podziekowaniem za 10 lat wspolnej dzialalnosci

Krystyna Lewkowicz
Prezes UTW SGH od 2006 .
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Wyktady plenarne

W semestrze wiosennym
2015/2016 r. zapraszamy slu-
chaczy UTW SGH na nowy cykl
wykladéw z dziedziny ochrony
i promocji zdrowia oraz biezacych
wydarzen senioralnych.

Prowadzi¢ je bedzie prof. dr
hab. n. med. Janusz Szymbor-
ski (na zdjeciu), ekspert Rza-
dowej Rady Ludno$ciowe]j,
Wiceprzewodniczacy Obywatel-
skiego Parlamentu Seniorow, a od

12 | Nowosci programowe UTW SGH

% Obywatelski Parlament
Seniorow: geneza, przebieg
I Sesji, biezaca dzialalnosg¢,
perspektywy

% Aktywno$¢ spoleczna se-
nioréw — co to znaczy? Euro-
pejskie indeksy i rankingi

% Kondycja zdrowotna
osob starszych w Swietle ba-
dan GUS w kontekscie pro-
gnozy demograficznej GUS
2014-2050

% Czy Polska kocha swoje
dzieci i dlaczego ta kwestia
interesuje senioréw?

listopada 2015 r. takze Wiceprezes
UTW SGH.

Tematyka wykladow:
% Postepy kardiologii i kar-
diochirurgii w Polsce -

Wyklady organizowane i finan-
sowane s3 przez Fundacje ,,0gol-

perspektywa zdrowia pub- nopolskie Porozumienie Uni-
licznego wersytetow Trzeciego Wieku”. Moga by¢ rowniez
% Choroby naczyn moézgowych, tetnic i zyl zrealizowane w innych UTW bedacych czlonkami
obwodowych w starzejacym sie OP UTW.
<% spoleczenstwie Zainteresowane wykladami Uniwersytety prosi-
% Mozliwosci rehabilitacji pacjentéw z cho- my o kontakt z biurem Fundacji ,,OP UTW” biuro@
robami ukladu krazenia — NFZ, ZUS fundacjaoputw.pl

AHHHIAII//17700000000000000000 0044444499774 4 700 000000000000 000444440074 77 77000 000000000000 00000047

Warsztaty fotograficzne

Zapisy na warsztaty fotograficzne dla zaawansowanych milo$nikéw fotografii, prowadzone dla stuchaczy
UTW SGH przez Pana Wojciecha Weknickiego, o ktérych pisaliSmy w poprzednim numerze Panoramy,
przyjmuje Sekretariat UTW SGH, p. 208 w budynku A.

Zapraszamy!
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Warsztaty dla opiekunow
osob niesamodzielnych

Od Redakcji: Kontynuujac projekt Fundacji ,,OP UTW” pt. Syste-
mowe wsparcie dla 0s6b niesamodzielnych i ich opiekunéw, w lutym
imarcu 2016 r. w auli glbwnej SGH odbedzie sie prezentacja zagadnien
oraz wybranych metod wspomagania oséb niesamodzielnych i ich opie-
kunéw. Dokladny termin bedzie podany w Programie zajec.

Uczestnicy warsztatow otrzymaja m.in. ,Poradnik dla os6b niesa-
modzielnych i ich opiekunow”.

Nr 7-8 2015 | PANORAMA
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Dr nauk o zdrowiu Elzbieta Szwatkiewicz, wspét-
autorka Poradnika dla oséb niesamodzielnych i ich
opiekunéw, Przewodniczaca Koalicji Na Pomoc Nie-
samodzielnym

Potrzeby osob starszych
Nasze zycie to nieustanne zaspokajanie potrzeb
i to nie tylko tych biologicznych zwigzanych z od-
dychaniem, odzywianiem, wydalaniem i porusza-
niem sie ale takze potrzeb duchowych i spotecznych.
W5srod nieograniczonej réznorodnosci potrzeb naji-
stotniejsze dla przezycia sg tzw. potrzeby podstawo-
we, ktore charakteryzuja sie tym, ze:
% czlowiek instynktownie domaga sie ich zaspoko-
jenia,
% ich niezaspokojenie wywoluje chorobe, wynisz-
czenie i Smier¢,
% ich zaspokojenie dziala terapeutycznie i leczy
chorobe wywotang brakiem,
% ciagglo$¢ zaopatrzenia zapobiega chorobie,
% czlowiek zdrowy, zaspokojony nie wykazuje tych
brakow.

Kazdy czlowiek, zdrowy czy chory, ma dwie moz-
liwos$ci zaspokajania swoich potrzeb, albo przez ak-
tywno$c¢ wlasna, albo przez aktywno$¢ innych ludzi,
ktorej efektywno$c zalezy od wiedzy i umiejetnoSci.
System ochrony zdrowia i postep naukowy w medy-
cynie wplywa na wydluzanie trwania zycia. Konse-
kwencja jest wzrost zagrozenia chorobami przewle-
klymi skutkujacymi niepelnosprawnoécia i zwiazana
z tym konieczno$cia zapewnienia opieki tej grupie
osob. Mimo, ze rodzimy sie z wrodzona zdolnoscia
do samoopieki to mamy powazne trudno$ci w radze-
niu sobie z choroba wlasng lub swoich bliskich gdy
do opieki nad nimi czujemy sie zobowigzani prawem
i sumieniem.

Jak zy¢ ze swa choroba, jak sobie radzi¢ z co-
dziennymi wyzwaniami w zakresie samoopieki, na

co zwracac szczeg6lna uwage by nie niweczy¢ efek-
tow leczenia, jak zapobiegaé skutkom dlugotrwalej
choroby ograniczajacej lub uniemozliwiajacej sa-
modzielne funkcjonowanie. To najczestsze pytania
z jakimi borykaja sie osoby niesamodzielne i ich
opiekunowie.

Utrata samodzielnosci zyciowej z powodu cho-
roby, urazu lub sedziwego wieku i uzaleznienie od
innych os6b to ogromne cierpienie i koniec do-
tychczasowego schematu zycia. Lustrzanym odbi-
ciem, tego poczucia utraty wszystkiego co wazne,
jest cierpienie opiekuna. On takze musi zrezyg-
nowa¢ z dotychczasowej codziennej aktywnosci
i podja¢ trud opieki. Opiekun do$wiadcza poczucia
osamotnienia, bezradnoSci, brakow finansowych
i pogarszania sie stanu wlasnego zdrowia. Chory
i niesamodzielny senior by godnie zy¢ potrzebuje
spolegliwej opieki a opiekun potrzebuje wspar-

cia instytucji publicznych by te opieke sprawowac.
Niezbedne s3: wsparcie finansowe, wypozyczalnie
sprzetu wspomagajacego codzienng pielegnacje
i kompensujacego utracona sprawno$¢ ruchows,
szkolenie umiejetnosci pielegnacyjnych, system te-
leopieki, dostep do refundowanych Srodkéw pieleg-
nacyjnych i produktéw chlonnych ale takze urlop
w celu osobistego sprawowania opieki i urlop wy-
tchnieniowy.

Bez opieki nieformalnej (rodzinnej) zadne pan-
stwo nie $wiecie nie jest w stanie zabezpieczy¢ swych
niesamodzielnych obywateli i z tego powodu takze
Polska nie moze w swej polityce spolecznej zapomi-
nac¢ o osobach sprawujacych nieformalng, pozaza-
wodow3 opieke, szczegdlnie ze wiekszos$¢ z posrod
nich to seniorzy. Niestety w naszym kraju nadal
brakuje systemu kompleksowego koordynowane-
go wsparcia dla niesamodzielnych obywateli, kto-
rzy bladza miedzy instytucjami pomocy spolecznej
iochrony zdrowia . W ramach Senackiej Komisji Ro-
dziny, Polityki Senioralnej i Spolecznej zakonczyla
sie trwajaca kilka lat praca nad projektem ustawy
0 pomocy osobom niesamodzielnym.

Projekt ustawy zostal przekazany na rece Mini-
stra Pracy i Polityki Spolecznej do dalszego procedo-
wania. Debata spoleczna toczaca sie wokoét tego pro-
jektu potwierdza pilng konieczno$¢ kontynuowania
procedur legislacyjnych i uchwalenia ustawy o po-
mocy osobom niesamodzielnym. Polscy seniorzy,
ktorzy potrzebuja opieki oraz seniorzy sprawujacy
opieke potrzebuja i z nadzieja oczekuja systemowe-
g0 wsparcia panstwa.

dr n. o zdrowiu Elzbieta Szwatkiewicz
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Wspotpraca.
Oto prawdziwy przetom w medycynie.

Janssen to firma farmaceutyczna nalezgca do koncernu Johnson&Johnson,
koncentrujgca swoje dziatania na zaspokajaniu najwazniejszych potrzeb medycznych
wspodtczesnego swiata w kluczowych obszarach terapeutycznych: onkologii,
neurobiologii i psychiatrii, choréb zakaznych, choréb uktadu sercowo-naczyniowego i \

choréb metabolicznych.
Branza medyczna nie ma czasu do stracenia. Poszukujemy najbardziej tworczych J a n SS e n ’

umystow we wszystkich dziedzinach, aby razem rozwigzywac problemy w obszarze
wyzwan medycznych. Naszym celem jest leczenie pacjentow, rozwijanie innowacyjnych
lekéw oraz poprawa jakosci zycia.

Aby dowiedziec sie wiecej o firmie Janssen, odwiedZ www.janssen.pl

JANSSEN POLSKA
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Wspotpraca firmy Janssen
z Uniwersytetami Trzeciego Wieku

SEL N m v

W obliczu wyzwan polityki senioralnej oraz zagadnien zwia- P 6 's'ﬁ
zanych ze zdrowiem osob starszych firma Janssen nawigzala . -l o o] 1M
wspolprace z Uniwersytetami Trzeciego Wieku. B B e

W ramach tej wspolpracy wsparto organizacje dwoch du- e
zych konferencji. Pierwsza z nich byt II Kongres Uniwersyte- 'Vogélnapo,,ka Kon
tow Trzeciego Wieku, ktory mial miejsce 30 marca w Teatrze Um“'el'sytemw Trzeci, ferenqa
Narodowym w Warszawie. Drugim byla IV Ogo6lnopolska €1ego Wieky
Konferencja Uniwersytetow Trzeciego wieku na temat Wy- M"'O”thymm,nmem
zwan polityki senioralnej w latach 2016-2020, ktéra odbyla M’Z""'ﬂfqinwnp
sie 14 grudnia w Sejmie Rzeczpospolite;j. wyz

Ponadto, w ramach wspolpracy firmy Janssen z OP UTW PoL ITYK, WAN’A
realizowany jest projekt pod nazwa ,Akademia Zdrowia”. ! SEN'ORALNE 7]
To cykl wykladéw poruszajacych tematyke kluczowych 2016'2020
wspolczesnych wzywan zdrowotnych prowadzonych przez
wybitnych ekspertow.

Po kazdym z wykladow prelegenci przygotowywali ar-
tykuly o tej samej tematyce, ktore zostaly opublikowane
w Panoramie Uniwersytetu Trzeciego Wieku SGH.

Wsrod prelegentow i autorow znalezli sie nastepujacy S€im RP Sala ko
specjalidci i tematy: dr Leszek Borkowski i kwestia wy- 74gmdma(mwz:m$

A

zwan w onkologii, dr Jakub Gierczynski i hematologia
onkologiczna, dr Mariusz Gujski i system zdrowia pub-
licznego oraz dr Ewa Szymanska-Garbacz w temacie
wyzwan w diabetologii.

Wyklady cieszyly sie bardzo duzym zaintereso-
waniem, w zwigzku z czym projekt bedzie rozwijany
w 2016 roku.
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Podaruj 1% swojego podatku
Uniwersytetowi Trzeciego Wieku SGH

Uniwersytet Trzeciego Wieku Szkoty Gtéwnej Handlowej posiada status organizacji pozytku publicz-
nego, dziatajqgcej non profit, co oznacza prawo do otrzymywania darowizn w postaci odpiséw 1% podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych.

Jak co roku zwracamy sie wiec do naszych stuchaczy, ich rodzin, wspétpracownikow, wyktadowcow
i przyjaciét aby przy rocznym rozliczeniu podatku na formularzu PIT, dokonali w odpowiedniej rubryce
darowizny na rzecz UTW SGH w wysokosci 1% naleznego podatku dochodowego od 0séb fizycznych.

Wymaga podkreslenia, iz darowizna 1% podatku w najmniejszym stopniu nie umniejsza dochoddéw po-
datnika, a dokonywana jest z czesci podatku naleznej urzedowi skarbowemu.

Woystarczy w odpowiedniej rubryce PIT 37 lub PIT 38 wpisa¢ numer KRS, pod ktérym zarejestrowany
jest UTW SGH. To numer 0000 261 914.

Darowizny mogq takze dokonac emeryci i rencisci, pod warunkiem wypetnienia formularza PIT.

Darowizny przeznaczane sq wytqcznie na cele statutowe UTW SGH, tj. na rozszerzenie oferty progra-
mowej dla stuchaczy UTW SGH.

Z gory wszystkim darczyricom serdecznie dziekujemy!

W imieniu Zarzqdu UTW SGH
Krystyna Lewkowicz

r—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_1

Komitet Obchodow X lecia UTW SGH

Mamy przyjemnos¢ poinformowac stuchaczy UTW SGH, iz
J. M. Rektor SGH prof. dr hab. Tomasz Szapiro

objat Patronat Honorowy nad obchodami X.lecia naszego Uniersytetu, zas w sktad
Komitetu Honorowego zechcieli wejs¢:

Prof. dr hab. Piotr Btedowski
Prof. dr hab. Maria Romanowska
Doc. dr hab. Piotr Wachowiak

Zapraszamy wolontariuszy i wszystkich chetnych aby zaangazowali sie w przy-
gotowania do uroczystosci jubileuszowej ktéra odbedzie sie w Szkole Gtéwnej
Handlowej 1 czerwca 2016 roku.
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